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Valj din egen personliga pensionslosning
For dig som kan valja alternativ PA-KFS

Varje manad satter din arbetsgivare av en summa
i PA-KFS pensionspremier till dig. Exemplen
nedan visar hur mycket pengar det kan rora

sig om. Du som har en genomsnittslon som
Overstiger en viss niva har mojlighet att sjalv
bestamma 6ver en del av pengarna.

Efter 6verenskommelse med din arbetsgivare har du
som har en genomsnittslon som Overstiger 480 000
kronor (2008) majlighet att byta ut delar av din pension
enligt PA-KFS mot en alternativ pensionslosning. Vi hjalper
dig att valja vilken I6sning som passar just dig, utifran din
privata situation.
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Vilka delar paverkas om du byter till

alternativ PA-KFS?

Sjukersattning

Dina formaner enligt sjukforsakring paverkas inte av ditt val.

Pension till efterlevande

Har kan du valja att kvarstad i ursprunglig PA-KFS med for-
maner enligt avtalet eller vdlja en alternativ I16sning. | den
alternativa 16sningen har du mojligheter att valja det som
passar just din familjesituation.

Pension till dig sjalv

Med en alternativ 16sning har du mgjlighet att valja hur
dina pensionspengar ska forvaltas. Du kan valja mellan tra-
ditionell pensionsforsakring eller att spara i fonder. Du har
ocksa storre valfrihet vad galler uttagsmojligheter. Du kan
valja att ta ut din pension livsvarigt eller under valfri tid.

Lonebegrepp

| PA-KFS baseras I6nenivan pa en genomsnittslon. | korta
ordalag raknas den som ett genomsnitt pa de fem basta av
de sju ar som foregar aret fore berakningsaret.

SPP 307/oktober-08



