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Väljer du oss får du en kunnig rådgivare när det gäller för-

säkringar och pensioner. Du får också en partner med lång 

erfarenhet av stora komplexa tjänstepensionslösningar. 

Vi kan pension 

Tjänster och produkter från SPP
Här presenterar vi delar av vårt utbud:

Rådgivning och

konsultation

:: Kapitalvärdesberäkningar

:: Ta fram och upprätta

pensionspolicy

:: IAS19 

(redovisningsstandard)

:: Chefsavtal

:: Benefi t manager

”for hire”

:: Utredningar av:

– Pensionsavtal

– Skatter

– Tryggandeformer

:: ALM-studier

:: Pensionsrevision

Service och

administration

:: Förmedlingspensioner

:: Portallösningar

:: Outsourcing-uppdrag

:: Pensionsstiftelser

:: Resultatandelsstiftelser

:: Multinationell pooling

Försäkring 

:: Alternativ ITP

:: Chefsplaner

:: Utlandsförsäkring

:: Avgångspensioner 

:: Förmåns- och premie-

bestämda försäkringar

:: Avtalspensioner

:: Sjukvårdsförsäkring

:: Löne- och bonusväxling

:: Portföljförsäkring

:: Direktpension via 

kapitalförsäkring

:: Inlösen av

– Skulder

– Stiftelser

Kapitalförvaltning

:: Pensionsstiftelser

:: Resultatandelsstiftelser

:: Försäkringsföreningar

:: Överlikviditet

Hos oss får du tillgång till kvalifi cerad försäkrings-

rådgivning och fl er tjänster för både företag, kommuner, 

landsting och deras anställda.

Hos oss kan du välja alla de tre försäkringsformer 

som fi nns på marknaden

:: Fondförsäkring

:: Försäkring med garanterad ränta och 

:: Förmånsbestämda pensionsplaner. 

Dessutom har vi försäkringar för utlandsanställda och 

kvalifi cerade konsulttjänster. Det är vi ensamma om att 

erbjuda.    

Som arbetsgivare är det viktigt att du kan erbjuda 

dina medarbetare bra pensionsförmåner. Med rätt 

försäkringslösningar för ledning och anställda ökar 

tryggheten. Du blir också en mer attraktiv arbets-

givare vid nyrekrytering. 

SPP har lång erfarenhet och bred kunskap inom hela 

pensionsområdet och erbjuder lösningar anpassade 

efter företagets många skiftande behov.



Vi har vad som behövs

SPP har ett stort utbud av produkter och tjänster inom tjänstepensionsområdet. Beprövade och nyskapande 

lösningar för företag, kommuner och organisationer. Enkla och trygga lösningar för de anställda.

Välj den pensionslösning som passar företaget

Du kan välja allt från högst personliga till mer standardise-

rade pensionsplaner. 

 Du bestämmer själv vad som ska ingå och sedan kan 

du låta de anställda välja hur sparkapitalet ska fördelas och 

förvaltas.

Löne- och bonusväxling

Löne- eller bonusväxling innebär att den anställde byter 

lön eller bonus mot pensionspremier. Fördelen för dig som 

arbetsgivare är en skattereduktion, eftersom skatten på 

premierna är lägre än på lön. 

 Skattereduktionen motsvarar för närvarande 6 procent 

netto. Den summan kan du som arbetsgivare lägga på 

toppen av den anställdes pensionspremie. 1 000 kronor i 

pensionspremier blir då 1 060 kronor.

 

En policy gör det enklare för företaget

Tillsammans går vi grundligt igenom företagets pensions-

åtaganden. Utifrån dem tar vi fram en pensionspolicy. 

 Den ger dig en effektiv kostnadskontroll och enklare 

administration av pensionsförmånerna.

Har företaget utlandsanställda?

För utlandsanställda har vi försäkringar som täcker förlorad 

sjukersättning, ålderspension, efterlevandepension och 

olycksfall. 

Genom vårt till hälften ägda bolag Nordben Life and 

Pension Insurance Co Ltd kan vi dessutom erbjuda skräd-

darsydda internationella pensionsplaner. Till det kan vi även 

koppla lösningar för övriga i familjen.

Eget pensionssparande

Vi erbjuder privat pensionssparande genom vår PLUS-

försäkring. Den är ett bra komplement för att få högre 

pension och i försäkringen går det att lägga till ett skydd 

för familjen.

SPP är en del av Storebrand, Norges ledande pensionsbolag.Tillsammans är vi Nordens största pensionskoncern.

Vi erbjuder rådgivning och ett brett sortiment av pensionslösningar för företag, organisationer och privatpersoner.

Ansvarsfulla investeringar 

SPP avstår från att investera i företag som medverkar 

till kränkning av mänskliga rättigheter, arbetstagares 

rättigheter, korruption, allvarlig miljöskada, produktion av 

landminor, klusterbomber, kärnvapen och tobak.



Mer information

Vill du veta mer ring Företagskontakt på 0771-598 102 eller gå in på www.spp.se.

SPP Livförsäkring AB
SE-105 39 Stockholm, Telefon 0771-533 533, www.spp.se
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