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Forsakringsvillkor

Dessa Forsakringsvillkor galler for tjanstepensionsforsak-
ring (nedan "Forsakringen" eller "Forsakring") hos SPP
Pension & Forsakring AB (publ) (nedan "Forsakringsgiva-
ren"). Forsakringen har samband med tjanst och &r en
forsakring dar en anstallds arbetsgivare atagit sig att betala
samtliga premier for Forsakringen. Forsakringen ar knuten
till sparande i investeringsfonder, sa kallad fondférsakring.
Forsakringsvillkoren ar uppdelade i en allman del (A), en
produktspecifik del (B) samt en ordlista (C). Samtliga
blanketter, informationsblad om aktuella fonder, avgifter
och liknande finns pa Forsakringsgivarens hemsida
www.spp.se eller tillhandahalls vid begaran av Forsak-
ringsgivaren om sa énskas.

1. Allman del - Forsakringsavtalet
Forsakringsgivare

Forsakringsgivare till forsakring enligt dessa forsakrings-
villkor ar SPP Pension & Forsakring AB (publ) med
organisationsnummer 516401-8599. Bolaget har sitt sate
i Stockholm och bedriver livforsakringsverksamhet med
tillstand fran Finansinspektionen.

Forsakringsavtal ingas mellan Forsakringsgivaren och
forsakringstagaren.

Finansinspektionen ar ansvarig tillsynsmyndighet over
Forsakringsgivaren.

Forsakringstagare/Forsakrad/Formanstagare
Forsakringstagare ar den som ingar for sakringsavtal med
Forsakringsgivaren och darmed ar agare till Forsakrin-
gen. For Forsakringen ar arbetsgivaren forsakringstagare.
Forsakring enligt dessa villkor kan tecknas av en svensk
juridisk person eller utlandsk juridisk person med filial i
Sverige. Forsakringsgivaren har dock maojlighet att efter
ansokan bevilja Forsakring aven till annan juridisk person
samt lata en befintlig Forsakring l6pa dven om forsak-
ringstagaren ej langre uppfyller kraven. Forsakringstagare
kan aven vara en fysisk person med skatterattslig hemvist i
Sverige om Forsakringen har samband med tjanst och den
forsakrades arbetsgivare har betalat samtliga premier.

Forsakrad ar den pa vars liv eller hdlsa Forsakringen giller.
For Forsakringen ar den anstallde forsakrad.

Férmanstagare ar den som pa grund av ett formanstagar-
forordnande har ratt att fa ersattning fran Forsakringen vid
den forsakrades dodsfall.

| forsakringsbeskedet framgar vem som ar forsakringstaga-
re, forsakrad och eventuella férmanstagare.
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Forsakringstagaren ar skyldig att tillse att Forsakrings-
givaren har aktuella och uppdaterade person och
adressuppgifter for forsakringstagare, forsakrad och even-
tuella formanstagare.

Forsakringsdokumentation

Pa Forsakringen tillampas svensk lag om inte annan
tvingande lag anger annat. Utover gallande lag och
Forsakringsgivarens forsakringstekniska riktlinjer for
forsakringsverksamhet vilka upprattats i enlighet med
forsakringsrorelselagen galler det enskilda forsakrings-
beskedet och dessa Forsakringsvillkor samt hari gjorda
hanvisningar.

Om inte annat anges lamnas forsakringsdokumentation
till forsakringstagaren. Nar Forsakring tecknas samt vid
forandring av Férsakringens omfattning erhaller forsak-
ringstagaren forsakringsbesked eller motsvarande bekraf-
telse som visar Forsakringens omfattning.

Den forsakrade ges arligen tillgang till information om
Forsakringen genom ett vardebesked. Vardebeskedet
innehaller information om inbetalda premier, Forsakrin-
gens varde, vardeforandring under aret, uttagna avgifter
ur Férsakringen och utbetalningar fran Forsakringen samt,
i forekommande fall, utbetalning av anmalt formedlings-
arvode enligt sarskilt uppdrag fran for sakringstagaren.
Forsakringsgivaren atar sig inte att redovisa Forsakringens
varde langre tillbaka an tio ar fran den tidpunkt da sadan
begaran inkom till Forsakringsgivaren.

Vid var tid aktuella avgifter framgar pa Forsakringsgiva-
rens hemsida eller till handahalls av Forsakringsgivaren

pa annat satt vid begaran. Forsakringsgivaren har ratt att
andra storleken pa befintliga avgifter samt helt ta bort eller
lagga till avgifter vid premieperiodens slut i enlighet med
punkt 5.

Kontrolluppgift

Forsakringsgivaren lamnar kontrolluppgifter till Skattever-
ket enligt skatteforfarandelagen. Forsakrad far besked om
vilka kontroll uppgifter som har lamnats till Skatteverket
avseende denne.

Forsakringstagares och forsakrads upplysningsplikt

Forsakringsavtalet grundar sig pa de uppgifter forsa-
kringstagaren och forsakrad skriftligen lamnat till Forsa-
kringsgivaren och som kravs for Forsakringens tecknande.
Forsakringstagare och forsakrad ar skyldiga att snarast



mojligt underratta Forsakringsgivaren om forandringar
som intraffar under forsakringsperioden och som kan vara
av intresse for Forsakringsgivaren.

Skulle lamnade uppgifter vara felaktiga eller ofullstandiga
kan det medfora att Forsakringens omfattning satts ned
eller att Forsakringen i sin helhet inte galler enligt vad som
anges i forsakringsavtalslagen. Detta galler for lamnade
uppgifter sa val vid tecknande av Férsakringen som under
forsakringstiden.

Om forsakringsavtalet ar ogiltigt eller Forsakringsgivaren
pa annat satt ar fri fran ansvar enligt forsakringsavtalslagen
ar Forsakringsgivarens betalningsskyldighet inskrankt till
ett belopp som hogst motsvarar aterkdpsvardet av Forsak-
ringen. Aterképsvirdet ar fondandelarnas varde vid tid for
aterkdp minskat med avdrag for skatter och avgifter.

Begransning av Forsidkringsgivarens ansvar

Placeringar i investeringsfonder ar forknippade med risker.
Kapital som placeras i fonder kan bade 6ka och minska

i varde. Hur en fond tidigare har utvecklats eller vilken
avkastning fonden historiskt har gett ar ingen garanti for
framtida utveckling eller avkastning. Det ar den forsak-
rade som forfogar over forsakringskapitalets placering och
Forsakringsgivaren atar sig darfor inget ansvar for varde
forandring. Forsakringsgivaren ar heller inte ansvarig for
skada som uppstar i samband med kop och forsaljning av
fondandelar som beror pa fel i datasystem, dataprogram
och annan teknisk utrustning. Detta begransar dock inte
Forsakringsgivarens ansvar for skador som orsakats av
grov vardsloshet.

Forsakringsgivaren ansvarar inte for hur innehavet av
Forsakringen kommer att beskattas och/eller eventuella
konsekvenser av forandring i skatte- eller annan lagstift-
ning. Forsakringsgivaren atar sig inget ansvar for det fall
forsakringsavtalet medfor annan beskattning an vad som
angetts i dessa villkor eller i forkopsinformation.

Forsakringstagaren eller forsakrad har inte ratt till vinster
hanforliga till forsakringsrorelsen. Forsakringens varde
beror helt pa vardeutvecklingen i de till Forsakringen
anknutna fondandelarna.

Forsakringens ikrafttradande

Savida senare startdatum inte begarts trader Forsakringen i
kraft forst dagen efter att Forsakringsgivaren fatt fullstan-
diga ansokningshandlingar under forutsattning att For-
sakringsgivaren accepterat ansokan eller nar forsakrings-
tagaren accepterat anbud fran Forsakringsgivaren.

Om Forsakringsgivaren inte kan bevilja Férsakring ater-
betalas inbetald premie med justering for eventuell
vardeforandring.

2. Premier

Allmant om premien

Forsakringspremien ska betalas med kontanta medel till
det bankgirokonto som anges i utstalld faktura eller pa
annat av Forsakringsgivaren angivet satt. Om premien ska
betalas som en engangspremie eller [dpande premie samt
premiens storlek anges vid ansokan.

Den forsta premien forfaller till betalning enligt vad som
anges pa fakturan, dock minst 14 dagar fran den dag da
Forsakringsgivaren avsande krav pa betalning av premien
till forsakringstagaren. Premieinbetalningar efter forsta
premien betalas manadsvis i forskott om inte annat
avtalats. Premien ska dock senast betalas pa premiep-
eriodens forsta dag.

Vid inbetalning av premie ska premien identifieras enligt
vad som narmare fram gar av fakturan eller motsvarande.
Kan premien inte omedelbart identifieras placeras premie
sa snart identifiering ar mojlig. Forsakringsgivaren ar inte
ansvarig for eventuell forlust under tid premie inte kan
placeras pa grund av sddan omstandighet som inte beror
pa Forsakringsgivaren.

Forsakringsgivaren har ratt att faststalla ett lagsta premie-
belopp som kan inbetalas. Aktuellt lagsta belopp framgar
pa Forsakringsgivarens hemsida eller tillhandahalls av
Forsakringsgivaren pa annat satt vid begaran.

For det fall forsakringstagaren ar en fysisk person far ej
ytterligare premieinbetalning ske.

Forsakrad som har for avsikt att bosatta sig utanfor Sverige
ar skyldig att informera Forsakringsgivaren om bosatt-
ningen innan utflytt.

Forsakringsgivaren forbehaller sig ratten att godkanna
ytterligare premieinbetalningar i enskilda fall. Forsak-
ringsgivaren forbehaller sig aven ratten att begransa
mojligheten att byta fonder. Forsakrad har dock maojlighet
att begara att innehavet ska saljas. Forsakringskapitalet
placeras da i en penningmarknadsfond som bestams av
Forsakringsgivaren. Ratt att aterigen gora premieinbetal-
ningar galler sa snart anmalan inkommit till Férsakrings-
givaren om ny bosattning i Sverige.

3. Placering i fonder

Placering av inbetalda premier

Inbetalda premier placeras i Specialfonder som omfattas
av lagen om forvaltare av alternativa investeringsfonder
samt vardepappers fonder som omfattas av lagen om
vardepappersfonder.
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Placering sker i fonder ur Forsakringsgivarens fondutbud
som har anvisats av den forsakrade. Vilka fonder som

ar mojliga att placera i bestams av Forsakringsgivaren

och kan variera fran tid tillannan. Aktuella fonder finns

pa Forsakringsgivarens hemsida eller tillhandahalls av
Forsakringsgivaren pa annat satt vid begaran. For det fall
Forsakringsgivaren inte langre tillhandahaller eller anvisar
viss fond ska den forsakrade gora ett aktivt val och anvisa
tillganglig fond eller fonder till vilka omplacering ska ske.
Om den forsakrade inte gor ett sadant val har Férsakrings-
givaren ratt att omplacera fondandelarna fran en fond som
upphort till en tillganglig fond.

Fordelning av inbetalda premier mellan olika fonder ska
anges i hela procent. Minsta tillatna procentandel av pre-
mien som ska placeras i en och samma fond kan variera
fran tid till annan. Aktuell minsta tillatna procentandel
framgar av Forsakringsgivarens hemsida eller tillhanda-
halls av Forsakringsgivaren pa annat satt vid begaran.

Placering av inbetalda premier sker sa snart som maojligt
efter det att premien kommit Forsakringsgivaren tillhanda
och premien ar identifierad.

Mellanlagringsfond med mera

Premiebetalningen hanteras som en oplacerad likvid i
vantan pa tillganglig handel pa de fonder som valts av
forsakringstagaren och anmalts till Forsakringivaren.

Uttag av avgifter, inklusive tackande av skatt, samt utbe-
talningar sker fran Mellanlagringsfond med lag risk som ar

en penningmarknadsfond som valts av Forsakringsgivaren.

For det fall tillrackliga medel inte finns placerade i Mellan-
lagringsfond har Forsakringsgivaren ratt att omplacera till
gangar i befintliga fonder till Mellanlagringsfond.

Det belopp som avsatts till Mellanlagringsfond ar ett
belopp som beraknas tacka utbetalningar och uttag av
avgifter i maximalt sex manader.

Oaktat vad som framgar av avsnitt ovan kan Forsakrings-
givaren gora uttag av avgift direkt fran inkommen premie
for att utbetala sadan avgift i form av anmalt formedlings-
arvode till Forsakringstagarens forsakringsfor medlare
enligt sarskilt uppdrag fran Forsakringstagaren.

Placeringsberattigad

Om inget annat anges eller meddelas Forsakringsgivaren
vid ansokan eller senare under forsakringsperioden ar den
forsakrade placeringsberattigad. For det fall den forsak-
rade inte sjalv valjer att placera fonder genom aktivt fond-
val kan forsakringstagaren vara placeringsberattigad

i den forsakrades stalle. Blankett for att utse annan
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placeringsberattigad samt aterkalla tidigare utsedd place-
ringsberattigad finns pa Forsakringsgivarens hemsida eller
till handahalls vid begaran.

Ska annan an forsakrad vara placeringsberattigad ska
Forsakringsgivaren tillstallas skriftlig fullmakt om detta.
Blankett for fullmakt samt aterkallande av fullmakt finns pa
Forsakringsgivarens hemsida eller tillhandahalls av Forsak-
ringsgivaren vid begaran. Fullmaktsforordnande upphor

i samband med att Forsakringsgivaren genom skriftligt
meddelande och dodsfallsintyg far kinnedom om att den
forsakrade avlidit.

Om forsakrad avlidit har formanstagare samma ratt att pla-
cera och omplacera forsakringskapital som den forsakrade
tidigare haft.

Ratten att placera och omplacera forsakringskapital
intrader sa snart Forsakringsgivaren erhallit skriftligt
meddelande och dodsfallsintyg om att forsakrad avlidit
och Forsakringsgivaren meddelat behorighet till placering
och omplacering. Finns flera férmanstagare ska de tills
dess Forsakringen reglerats gemensamt utse en place-
ringsberattigad och tillsanda Forsakringsgivaren fullmakt
om detta. Nar Forsakringen reglerats erhaller respektive
formanstagare sin andel av den ursprungliga Forsakringen.

Fondandelar

Inbetald premie investeras i andelar i de fonder som fran
tid till annan erbjuds av Forsakringsgivaren och som an-
visats av den placeringsberattigade. Antal valbara fonder
samt hur manga fonder som kan viljas kan variera fran tid
till annan. Aktuella fonder samt blankett for att anmala on-
skade placeringar framgar pa Forsakringsgivarens hemsida
eller tillhandahalls pa annat satt av Forsakringsgivaren vid
begaran. Placering kan aven ske via Forsakringsgivarens
hemsida.

Placeringsberattigad har ratt att andra fordelningen samt
anvisa nya fonder for fordelning av inbetalda premier.
Andring sker pa blankett vilken finns pa Forsakringsgiva-
rens hemsida eller tillhandahalls pa annat satt av Forsa-
kringsgivaren vid begiran. Andring kan goras saval under
forsakringstiden som under utbetalningstiden.

Antalet andelar i en fond kan andras under forsakrings-
tiden. Andring av andelar kan ske genom till exempel
utbetalning fran Forsakringen, emission, 6kad premie-
inbetalning och arvsvinster for Forsakring utan efterlevan-
deskydd.



Mojlighet till omplacering

Placeringsberattigad har mojlighet till omplacering av
fondandelar som till hor Forsakringen. Omplacering sker
via Forsakringsgivarens hemsida eller pa anvisad blankett.
Omplacering av fondandelar i enlighet med framstalld
begaran sker sa snart som mojligt efter det att Forsakrings-
givaren erhallit begaran om omplacering.

Omplacering och byte av fonder kan ske saval under for-
sakringstiden som under utbetalningstiden.

Utlandsk valuta

Fondkurser som ar noterade i utlandsk valuta raknas om
till svenska kronor av Forsakringsgivaren. Omrakningen
sker vid avyttring med faktiskt erhallen vaxelkurs.

4, Avgifter

Allmant

Avgifter tas ut for att tacka administrativa kostnader.
Forsakringsgivaren kan aven ta ut avgifter for enskilda
handelser. Avgifter tas ut enligt vad som anges under
punkt 3. Avgifter och avgiftsniva kan variera fran tid till
annan och Forsakringsgivaren har ratt att andra avgifter
och avgiftsnivaer vid premieperiodens slut i enlighet med
punkt 5. Aktuella avgifter framgar av Forsakringsgivarens
hemsida eller tillhandahalls vid begiran.

Fondforvaltningsavgift

En avgift tas normalt ut av fondbolagen for att forvalta
fonderna. Avgiften varierar beroende pa fond. Fondforvalt-
ningsavgift ar avdragen i de redovisade kurserna for varje
fond.

Avkastningsskatt

SPP ar skyldigt att betala avkastningsskatt pa
forsakringskapitalet. Avkastningsskatt beraknas enligt
lagen om avkastningsskatt pa pensionsmedel. For att
tacka SPPs skattekostnader minskas forsakringens
forsakringskapital varje ar med motsvarande belopp som
SPP har att betala i avkastningsskatt.

5. Andring av forsakringsavtalet
Forsakringstagarens/forsakrads ratt att andra avtalet
Forsakringstagare och forsakrad kan under forsakrings-
perioden och innan utbetalning pabdrjas andra Forsak-
ringen enligt tillamplig lagstiftning.

Forsakringstagaren far andra premiens storlek enligt pen-
sionsplan eller pensionsavtal om sa avtalats. Forsakrings-
tagaren far i 6vrigt inte utan den forsakrades samtycke
andra Forsakringen.

Den férsakrade kan andra formanstagare enligt vad som
anges nedan i avsnitt 13 samt andra utbetalningstidpunkt

och utbetalningsperiodicitet enligt vad som angetts i
avsnitt 15. Den forsiakrade kan ocksa byta fonder samt
omplacera fondandelar.

Forsakringsgivarens ratt att dndra avtalet
Forsakringsgivaren forbehaller sig ratten att andra redan
ingangna forsakringsav tal i den man dndringen ar néd-
vandig pa grund av Forsakringens art eller annan sarskild
omstandighet sasom andrad lagstiftning, myndigheters
foreskrift eller andrad lagtillampning. Andringar far géras
vid premieperiodens slut. Darutover kan Forsakringsgiva-
ren andra villkoren for ingangen Forsakring pa satt som
kan anses vara till férman for forsakringstagaren.

6. Force Majeure

Forsakringsgivaren ar inte ansvarig for forlust som kan
uppsta om handlaggning en av ansokan om Forsakring,
utredning av Forsakring, utbetalning eller liknande for-
pliktelse for Forsakringsgivaren for dréjs pa grund av

krig, krigsliknande forhallande eller politiska oroligheter,
naturkatastrof, inskrankningar i allmanna kommunikati-
oner eller energiforsorjningen, riksdagsbeslut, tvingande
myndighetsbeslut, konflikt pa arbetsmarknaden, blockad,
brand, oversvamning, epidemi eller olyckshandelse av
storre omfattning eller omfattande forlust eller forstorelse
av egendom. Foérbehallet om konflikt pa arbetsmarknaden
galler aven om Forsakringsgivaren sjalv ar foremal for, eller
vidtar, sadan atgard.

7. Upphorande av forsakringen
Forsakringen upphor nar hela forsakringskapitalet har
utbetalats.

Forsakringsgivaren kan saga upp Forsakringen innan av-
talstidens slut om forsakringstagaren grovt asidosatt sina
forpliktelser enligt avtalet eller det finns andra synnerliga
skal.

Om Forsakringens aterkdpsvarde nagon gang under
forsakringstiden understiger 30 procent av ett prisbas-
belopp ager Forsakringsgivaren ratt att avsanda krav till
forsakringstagaren att ytterligare premie ska erlaggas for
att forsakringen ska fortsatta galla. Forsakringstagaren

ska da betala premien inom en manad fran den dag da
Forsakringsgivaren avsande kravet. Om betalning inte sker
inom den angivna fristen och drojsmalet inte ar av ringa
betydelse, far Forsakringsgivaren saga upp forsakringen.
Uppsagningen far verkan 14 dagar efter den dag da Forsa-
kringsgivaren avsande uppsagningen, om inte premien
betalas inom denna frist. Forsakringen avslutas genom en
engangsutbetalning.
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8. Fribrev

Forsakringen kan avslutas i fortid om premieinbetalningen
avbryts. Forsakringen omvandlas da till en premiefri
forsakring, sa kallat fribrev. Om den forsakrades anstall-
ning hos forsakringstagaren upphor har den forsakrade ratt
att fa Forsakringen Overlaten till ny

arbetsgivare eller till sig sjalv. Om sadan dverlatelse inte ar
mojlig omvandlas Forsakringen till fribrev.

9. Angerritt

Forsakringstagare har ritt att inom 14 dagar fran det

att forsakringshandlingarna har sants ut angra inganget
forsakringsavtal. Har forsakringsavtal traffats pa distans
med en forsakringstagare som ar konsument ar angerfris-
ten istallet 30 dagar. Forsakringstagaren kan inte utnyttja
angerratten utan samtycke av den forsakrade. Forsak-
ringen upphor att gilla fran borjan av férsakringstiden

och nagot férsakringsavtal anses da inte ha ingatts. Vid
utnyttjande av angerratten sker aterbetalning av inbetald
premie med justering for eventuell vardeforandring fram
till utbetalningsdagen. Detta innebar att forsakringstag-
aren bar den finansiella risken dven under den period da
angerratten kan utnyttjas. Forsakringsgivaren forbehal-
ler sig ratten att debitera forsakringstagaren eventuella
ovriga kostnader, avgifter eller skatter som hanfor sig till
kundens forsakring och som kan uppkomma innan det att
angerratten utnyttjas. For kunder som inte ar konsument
som traffat avtal pa distans har Forsakringsgivaren ratt att
debitera forsakringstagaren eventuella kostnader, avgifter
eller skatter fram till det att kundens fondinnehav avyttrats
till foljd av att angerratten utnyttjas, vilket ska ske sa snart
det ar mojligt.

10. Behandling av personuppgifter

SPP ar personuppgiftsansvarig for anvandningen av perso-
nuppgifter som behdvs for att kunna erbjuda vara produk-
ter och tjanster.

Vilka uppgifter vi samlar in och hur de behandlas ar
beroende pa vilken produkt eller tjanst som anvands. Vi
varnar om den personliga integriteten och hanterar per-
sonuppgifterna i enlighet med tillamplig lagstiftning. Den
som vill lasa mer om hur SPP anvander personuppgifter
eller om den registrerades rattigheter sa finns den fullstan-
diga integritetspolicyn pa spp.se/personuppgifter.

11. Forsakringens innehall

Forsakringsersattning utgar med alderspension och inne-
bar att Forsakringen utbetalas nar den forsakrade uppnatt
avtalad pensionsalder. Alderspension utbetalas till den
forsakrade. Den forsakrade ar oaterkallelig formanstagare
till Forsakringens alderspension.
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Forsakringen innehaller alderspension med eller utan
efterlevandeskydd, sa kallat aterbetalningsskydd till
efterlevande. Alderspension utan efterlevandeskydd kan
utan halsoprovning kom pletteras med efterlevandeskydd
inom tolv manader fran det att den forsakrade

ingatt aktenskap/registrerat partner skap, samboforhal-
lande eller fatt barn, sa kallad familjehandelse. | Gvriga fall
kan halsoprovning kravas for komplettering med efterle-
vandeskydd.

Alderspension utan efterlevandeskydd

Nar den forsakrade uppnatt avtalad pensionsalder
utbetalas Forsakringens varde under den avtalade ut-
betalningstiden. Alderspensionens storlek bestims av
Forsakringens varde. For Forsakring utan efterlevande-
skydd (det vill sdga da ingen formanstagare utses) tilldelas
ett varde till Forsakringen (s.k. arvsvinst). Arvsvinster
tilldelas manatligen i forskott. Storleken pa arvsvinsten
beror bland annat pa Forsakringsgivarens gallande anta-
ganden om dodlighet hos ovriga for sakringar av samma
typ (forsakringskollektivet). Forsakringen upphor nar den
forsakrade avlider. Forsakringen upphor nar Forsakrings-
givaren erhallit skriftligt meddelande samt bevis genom
dods fallsintyg om den forsakrades dod. Nar den forsakra-
de avlider avbryts eventuell utbetalning och pa Forsak-
ringen tillampas regler om arvsvinst.

Alderspension med efterlevandeskydd

Nar den forsakrade uppnatt avtalad pensionsalder utbe-
talas alderspension under den avtalade utbetalningstiden.
Alderspensionens storlek bestams av Forsakringens virde.

Skulle den forsakrade avlida utbetalas efterlevandeskydd
till formanstagare.

Begransningar i forsakringens omfattning. For Forsakring
som tecknats med efter levandeskydd som motsvarar
Forsakringens varde okat med en procent galler foljande;
om den forsakrades dodsfall orsakats av nagon av nedan-
staende omstandigheter utbetalas efterlevande skydd
endast motsvarande Forsakring ens varde:

Sjalvmord. Innan ett ar forflutit fran det att Forsakringen
tradde i kraft utbetalas dock efterlevandeskydd motsva-
rande Forsakringens varde 6kat med en procent om det
kan antas att Forsakringen tecknats utan tanke pa sjalv-
mordet och den férsakrade skulle ha begatt handlingen
aven om Forsakringen inte hade funnits;

Flygning. Om den forsakrade ar forare eller har annan funk-
tion vid militar flyg, avancerad flygning eller yrkes-
massig provflygning eller liknande utom Europa; Krig eller



krigstillstand i Sverige. Da galler sarskild lagstiftning i fraga
om For sakringsgivarens ansvarighet och ratt att ta ut
tillaggspremie (krigspremie); Deltagande i fraimmande krig
eller politiska oroligheter utom Sverige. Vid dodsfall som
har samband med att forsakrad deltar i krig eller politiska
oroligheter utom Sverige eller dodsfall som intraffar ett ar
efter sadant deltagande och som kan anses vara beroende
av kriget eller oroligheterna. Deltagande i militart FN-
uppdrag raknas inte som deltagande i krig eller politiska
oroligheter;

Atomkarnreaktion. Vid dodsfall som har direkt eller
indirekt samband med en atomreaktion; eller

Terrorhandling. Vid dodsfall som har samband med eller ar
en foljd av spri dande av biologiska, kemiska eller nukleara
substanser i samband med terrorhandling.

Om Forsakring tecknats med efterlevandeskydd som mot-
svarar Forsakringens varde 6kat med en procent framgar
av forsakringsbeskedet.

12. Formanstagare till efterlevandeskydd (sa

kallat aterbetalningsskydd till efterlevande)
Forsakrad kan vilja férmanstagare till efterlevandeskydd.
Kretsen av mojliga férmanstagare till efterlevandeskydd ar
begransad.

Tillatna formanstagare ar make, fore detta make, regis-
trerad partner, fore detta registrerad partner, sambo, fore
detta sambo samt barn, styvbarn eller fosterbarn till den
forsakrade eller till en person ur kretsen av mojliga for-
manstagare.

Om inte annat anges forordnas som formanstagare i forsta
hand forsakrads make/registrerade partner/sambo och i
andra hand forsakrads barn.

Med make/registrerad partner avses den person som
forsakringstagaren/forsakrad vid tidpunkten for dodsfallet
var gift med/levde i registrerat partnerskap med.

Med sambo avses den person med vilken forsakringsta-
garen vid tidpunkten for dodsfallet sammanbodde med
under aktenskapsliknande/partnerskapsliknande former.

Med forsakringstagarens barn avses arvberattigade barn.
For att fosterbarn eller styvbarn ska anses som giltiga for
manstagare ska dessa vara namngivna.

Forordnandet om make/registrerad partner galler inte, om
inte annat angivits i formanstagarférordnandet, nar mal om
aktenskapsskillnad/upplosande av registrerat partnerskap

anhangig gjorts hos tingsratt. For sambo upphor forord-
nandet nar samboférhallandet uppléses. Om fore detta
make/registrerad part ner eller sambo ska vara forman-
stagare maste denna vara namngiven for att forordnandet
ska anses giltigt.

Forordnande av formanstagare samt andring av formans-
tagarforordnande sker genom skriftligt meddelande till
Forsakringsgivaren pa blankett som anvisats av Forsak-
ringsgivaren.

Ett formanstagarforordnande kan goras oaterkalleligt
genom en skriftlig underrattelse till férmanstagaren och till
Forsakringsgivaren. Om det finns ett oaterkalleligt formans-
tagarforordnande kan Forsakringen eller formanstagar-
forordnandet inte dndras till formanstagarens nackdel eller
aterkallas utan formanstagarens samtycke.

Formanstagare kan avsta fran sin formanstagarratt.
Avstaendet kan goras helt eller delvis. Avstaendet

maste goras innan utbetalning har paborjats. Avstaende av
formanstagarforordnande kan bara goras till nagon av de
personer i kategorier som anges ovan.

Har ingen formanstagare utsetts eller finns inte annan
formanstagare 4n den eller de som har valt att avsta
formanstagarratten tillampas bestammelserna om
Forsakring utan efterlevandeskydd.

13. Premier

Premiens storlek

Premiens storlek bestams av pensionsplanens eller pensi-
onsavtalets regler om premie for tjanstepensionslosning,
om inte annat avtalats. Forsakringstagaren ar ansvarig for
inbetalning av premier. Den forsakrade kan inte sjalv gora
premieinbetalningar.

Forsakringsgivaren ansvarar inte for att anmald premie ar
korrekt.

Nar utbetalning av alderspension eller efterlevandeskydd
har paborjats kan inte ytterligare premieinbetalningar
goras.

14. Utbetalning

Ratt till utbetalning

Den som framstaller onskan om utbetalning fran Férsak-
ringen ska visa att han eller hon har ratt till utbetalningen.
Utbetalning sker till konto som uppges av den som har ratt
till utbetalning.

Om Forsakringsgivaren anser att uppgift som lagts till

grund for utbetalning ar oriktig eller ofullstandig sker utbe-
talning forst efter det att utredning har avslutats.
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Utbetalningsperioder

Utbetalningsperiod kan normalt viljas mellan manad,
kvartal, halvar eller helar. Utbetalning sker i efterskott.
Utbetalningens periodicitet och utbetalnings tidpunkt kan
komma att andras.

Forsakrad kommer cirka fyra manader innan utbetalning
ska paborjas att fa ett skriftligt meddelande om den fore
staende utbetalningen. Darefter maste den forsakrade
skriftligt meddela att utbetalningen ska pabdrjas. Om
utbetalningen inte aktiveras senarelaggs den i ett ar.

For det fall storleken av den periodiska utbetalningen
understiger tva procent av prisbasbeloppet har Forsak-
ringsgivaren ratt att andra utbetalningsperiod sa att farre
utbetalningar sker per ar. Utbetalningen ska dock ske
minst en gang per ar.

Utbetalningens storlek

Utbetalningen av forsakringens fondandelar fordelas under
utbetalningstiden enligt de regler som SPP tillampar for
den aktuella forsakringen. Fordelningen sker med hjalp av
sarskilda antaganden om bland annat livslangd och prog-
nosranta. Dessa antaganden omprovas lopande av SPP.

Pensionsbeloppet baseras pa antal andelar i valda fonder
och beraknas infor varje utbetalningstillfalle med hjalp

av de avgifter och antaganden om avkastningsskatt som
galler vid berakningstillfallet samt tillampat livslangds-
antagande. Pensionsbeloppet varierar over tiden till foljd
av kursforandringar, erlagd avkastningsskatt, prognos-
ranta samt eventuell arvsvinst, inbetalda sparpremier eller
aterbetalda sparpremier.

Utbetalning av alderspension

Vid uppnadd avtalad pensionsalder sker utbetalning av
alderspension till den forsakrade. Normalt far utbetal-
ning av alderspension inte pabarjas forran den forsakrade
uppnatt 55 ars alder. Utbetalning sker enligt vad som av-
talats. Utbetalning maste dock ske periodiskt under minst
fem ar. Om utbetalning ska upphora nar den forsakrade
fyller 65 ar far utbetalning inte ske under kortare period
an tre ar. Om utbetalningsperiod inte har valts nar den
forsakrade har upp natt avtalad pensionsalder sker
utbetalning under en period om tio ar.

Utbetalning sker med jamna andelar av

Forsakringens varde fordelat over antalet utbetalningsar.
Utbetalningsbeloppen kommer under utbetalnings-
perioden darfor att variera beroende pa fondan delarnas
kursutveckling.
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Om de uppgifter vilka ar nodvandiga for utbetalning
inte inkommit vid tid for utbetalning senarelaggs utbetal-
ningen.

Innan utbetalning pabdorjats kan den forsakrade senare-
lagga utbetalningstidpunkten, dock langst till och med att
forsakrad uppnatt 99 ars alder. Efter det att utbetalning
pagatt i minst fem ar kan férsakrad forlanga utbetalnings-
tiden enligt vad som anges nedan.

Innan utbetalning paborjats kan forsdakrad andra utbetal-
ningstidens langd till mellan 5 och 50 ar. Utbetalnings-
tidens langd kan dock inte vara langre an att utbetalning
pagar till max 105 ars alder.

Nar utbetalning av hela forsakringsbeloppet skett upphor
Forsakringen.

Utbetalning av efterlevandeskydd

(sa kallat aterbetalningsskydd till efterlevande)
Efterlevandeskydd utbetalas vid den forsakrades dodsfall
till den eller de som utsetts till formanstagare.

Efterlevandeskydd utbetalas i enlighet med avtalad
utbetalningsplan och enligt vad som i ovrigt anges ovan.
Finns ingen pa forhand avtalad utbetalningsplan utbetalas
efterlevandeskydd under tio ar.

Avlider den forsakrade sedan utbetalning paborjats utbe-
talas efterlevandeskydd enligt pabdrjad utbetalningsplan.

Finns flera férmanstagare till efterlevandeskydd férdelas
efterlevandeskyddet jamt till dessa om inget annat
avtalats.

15. Flyttratt

Med flyttratt avses ratten att fora over forsakringskapital i
en eller flera pensionsforsakringar till en annan pensions-
forsakring med samma forsakringstagare och forsakrad.

En flytt av forsakringskapital kan bara ske med iakttagande
av reglerna i inkomstskattelagen och forsakringsavtals-
lagen samt SPPs vid var tid gallande riskbedomnings-
regler. Flytt kan dven ske under pagaende utbetalning

av pension, men nagra pensionsutbetalningar far inte ha
paborjats fran den mottagande forsakringen. Efter den
forsakrades dodsfall kan flytt inte ske.

For flytt till annan forsakringsgivare kravs godkannande av
forsakringstagaren, den forsakrade och andra oaterkalleligt
insatta formanstagare.



Flytt till SPP
En flytt till SPP innebar att ett nytt forsakringsavtal ingas
pa de villkor SPP tillampar vid flyttillfallet.

Flytt fran SPP

En flytt fran SPP till en annan forsdkringsgivare maste
avse hela forsakringskapitalet och far genomféras tidigast
efter ett ars forsakringstid. Det kapital som flyttas ar
forsakringens varde efter avdrag for avgifter och eventu-
ell skatt. | fondforsakring faststalls vardet vid inlosen av
fondandelarna.

Kapitaloverforing sker inom 60 dagar fran det att SPP mot-
tagit de uppgifter och handlingar som kravs. Denna tid kan
komma att forlangas vid flytt av storre forsakringskapital.

Sker flytten pa forsakringstagarens begaran kravs att flytt
begars av alderspension i samtliga forsakringar som ar
hanforliga till forsakringsavtalet samt att eventuell pre-
mie-befrielseforsakring i respektive forsakring sags upp.
Sker flytten pa den forsakrades initiativ kravs att eventuell
premiebefrielseforsakring i den enskilda forsakringen sags
upp.

Alderspension och eventuell premiebefrielseforszkring
upphor att galla nar forsakringskapitalet overforts till den
mottagande forsakringsgivaren.

16. Aterkop och andra férfoganden dver
forsakringen

Aterkop

Aterkop innebir att Forsakringsgivaren kdper tillbaka

forsakringsavtalet innan det loper ut. Forsakringen kan i

regel inte aterkdpas. Forsakringsgivaren beviljar endast

aterkop i de undantagsfall som anges i inkomstskattela-

gen. Begaran om aterkop gors skriftligen.

Forsakringen slutar galla, och Forsakringsgivarens ansvar
upphor, nar begaran om aterkop inkommer till Forsak-
ringsgivaren. Begaran om aterkdp gors skriftligen och den
som begar aterkdp ska styrka sin ratt.

Overlatelse
Forsakringen far overlatas endast pa satt som tillats enligt
inkomstskattelagen.

Belaning och pantsittning
Forsakringen kan inte belanas eller pantsittas.

17. Skatteregler

Enligt gallande lag ar inbetalda pensionspremier avdrags-
gilla upp till en viss grans som anges i inkomstskattelagen.
Utbetald pension ar skattepliktig som inkomst av tjanst.
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SPPs riskforsakringsmoment

for tjanstepensionsforsakring
via Brummer & Partners

Forsakringsvillkor 2020:1

Dessa forsakringsvillkor giller fran den 1 oktober 2020.
De avser forsakringsavtal som ingatts saval fore som efter
detta datum.

Forsakringens syfte

SPPs riskforsakringsmoment for tjanstepensionsforsakring
via Brummer & Partners innehaller flera olika férsakringar
som ger ett ekonomiskt skydd vid sjukdom och dodsfall
pa de satt som narmare framgar nedan. Forsakringstagare
ar en juridisk person som i egenskap av arbetsgivare ingar
forsakringsavtal med SPP med en anstalld som forsakrad.
Samtliga forsakringar ar rena riskforsakringar som saknar
ekonomiskt varde om de upphor att galla fore ett
forsakringsfall intraffat.

SPPs riskforsakringsmoment for tjanstepensionsforsakring
via Brummer & Partners bestar av foljande produkter, som
narmare beskrivs i dessa villkor:

e SPPs sjukforsakring

e SPPs premiebefrielseforsakring

e SPPs efterlevandepension

Forsakringsgivare

Forsakringsgivare till forsakring enligt dessa forsakrings-
villkor ar SPP Pension & Forsakring AB (publ) med
organisationsnummer 516401-8599, i dessa villkor kallat
SPP. Bolaget har sitt sate i Stockholm och bedriver liv-
forsakringsverksamhet med tillstands fran Finansinspek-
tionen. Forsakringsavtal ingas mellan forsakringsgivaren
och forsakringstagaren. Finansinspektionen ar ansvarig
tillsynsmyndighet over forsakringsgivaren.

Forsakringsvillkor

For forsakringarna galler dessutom vad som avtalats i
respektive ansokningsforfarande och, i forekommande fall
i kundavtal mellan SPP och forsakringstagande arbets-
givare. Vidare giller, i férhallande till den forsakrade,
uppgifternai det forsakringsbesked som utfardas efter

att en forsakring tecknats eller andrats i nagon storre
utstrackning, se vidare under definitionen for Forsakrings-
besked.
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For forsakringen galler ocksa forsakringsrorelselagen,
forsakringsavtalslagen och svensk lag i ovrigt. En bestam-
melse som avtalats sarskilt inom ramen for ansoknings-
forfarandet eller i ett kundavtal galler alltid med foretrade
framfor dessa villkor.

Skatteregler

I anslutning till den narmare beskrivningen av varje
forsakring nedan anges sarskilt till vilken skattekategori
respektive forsakring tillhor. SPP lamnar kontrolluppgift
enligt skatteforfarandelagen i enlighet med den uppgifts-
skyldighet som aligger forsakringsgivare.

1. Definitioner

Forsakrad - Den person pa vars liv eller hilsa en forsak-
ring galler ar forsakrad. Nar det galler ratten att gora
formanstagarférordnande, forhallandet till borgenarer och
ratten till forsakringsersattning i ovrigt anses dock varje
forsakrad som forsakringstagare, om forsakringen galler pa
hans/hennes liv eller halsa till forman for honom/henne
sjalv eller hans/hennes rattsinnehavare.

Forsakringsbesked - Nar en forsakring har meddelats
utfardas ett forsakringsbesked med upplysningar om de
vasentliga rattigheter och skyldigheter som foljer av for-
sakringen samt om viktiga begransningar av forsakrings-
skyddet. Forsakringsbesked utfardas ocksa nar forsak-
ringen har andrats eller fornyats, om forandringen ar
vasentlig eller om de nya forsakringsvillkoren innebar en
begransning av forsakringsskyddet.

Férmanstagare - Den som pa grund av ett formanstagar-
forordnande har ratt att fa ersattning som utfaller fran en
forsakring.

Inkomstbasbelopp - Det inkomstbasbelopp som fast-
stalls varje ar enligt lag

Karenstid - Den tid en sjukperiod ska paga innan den
ersattningsberattigade kan ha ratt till forsakringsersatt-
ning.



Klausul - Den sarskilda undantagsbestammelse for viss
sjukdom eller visst symtom som SPP kan ha meddelat
att galla for en viss forsakrad eller en viss forsakring och
som i forekommande fall meddelats i sarskilt brev till
den forsakrade, och som utgor en del av den forsakrades
forsakringsbesked.

Lon - Med lon avses en anstallds pensionsmedférande
arslon bestamd pa det satt som anges i den anstalldes
arbetsgivares pensionspolicy eller pensionsplan.

Make/maka - Med make/maka avses i dessa forsakrings-
villkor aven registrerad partner.

Premieperiod - Premie for forsakringarna ska betalas
manadsvis, om inte annat 6verenskommits mellan SPP
och forsakringstagaren.

Prisbasbelopp - Det prisbasbelopp som faststalls varje ar
enligt lag.

Sjukperiod - Den tid da den forsakrade ar arbetsofor-
mogen.

Aktenskap - Med dktenskap avses i dessa forsakrings-
villkor aven registrerat partnerskap.

2. Gemensamma bestammelser

2.1 Om ansokningsférfarandet

Forsakringsavtalet ingas alltid mellan SPP och en arbets-
givare. | vissa fall ingar SPP och férsakringstagaren aven
ett kundavtal i vilket bland annat bestams vilka forsakrin-
gar som ingar, forsakringarnas omfattning, vilka som kan
omfattas av forsakringarna, det tidigaste ikrafttradandet av
forsakringarna och bestammelser om hur forsakringarna
ska administreras.

2.2 Om forsakringsvillkoren och det enskilda
forsakringsavtalet

For varje enskild forsakring som ingas galler dessa

forsakringsvillkor. | den man nagon avvikelse fran dessa

forsakringsvillkor avtalats galler en sadan avvikelse framfor

dessa villkor. Vidare galler for varje enskild forsakring de

i forekommande fall tillampliga ansokningshandlingarna,

intyg om halsa samt utfardat forsakringsbesked.

2.3 Nar forsakringen borjar gilla

En forsakring borjar galla nar forsta premien betalats,
under forutsattning att detta skett senast pa premiens
aviserade forfallodag och att SPP mottagit fullstandiga
ansokningshandlingar. Forsakringsskyddet raknas da fran
den tidpunkt da SPP mottagit fullstandiga ansoknings-
handlingar om forsakringen kan beviljas mot normal pre-
mie och utan inskrankning enligt SPPs vid var tid gallande

riskbedomningsregler, samt utan krav pa aterférsakring.
Har det avtalats om att en senare tidpunkt ska galla for
forsakringen raknas forsakringsskyddet fran den tidpunk-
ten. | det fall en forsakring endast kan beviljas mot forhojd
premie eller med inskrankning borjar forsakringen och
forsakringsskyddet galla forst sedan forsakringstagaren
och/eller den forsakrade erbjudits forsakring med sadana
sarskilda villkor och accepterat dessa genom att forsta
premien betalats. Premieforhojning eller inskrankning som
enbart galler avseende premiebefrielse- och sjukforsakring
inverkar dock inte pa tidpunkten for SPPs ansvarighet vid
dodsfall. Om SPP ska aterforsakra viss del av forsakringen
galler forsakringsskydd for den delen forst nar aterforsa-
kring beviljats och forsta premien betalats. Dessa regler
géller ocksa for nar en andring eller utokning av befintlig
forsakring borjar galla.

2.4 Halsokrav

For att prova om forsakring kan beviljas gor SPP normalt
en halsoprovning av den som ska forsakras. For de
forsakringar som ingar i SPPs riskforsakringsmoment
galler att halsokraven varierar beroende pa det totala
forsakringsskydd som soks for en anstalld. Det ar med
andra ord det totala arliga forsakrade beloppet som ar
utgangspunkten for vilket halsokrav som galler for att en
viss anstalld ska kunna beviljas ansokt forsakringsskydd. |
samband med att ansdkan gors framgar de halsokrav som
galler for att SPP ska kunna bevilja respektive forsakring.

2.4.1 Sammanslagen risksumma avgor halsokrav

For varje enskild person som ska forsakras beraknas och
sammanlaggs det totala arliga forsakringsbeloppet, for
samtliga de produkter som ingar i SPPs riskforsakrings-
moment, dock med undantag for efterlevandepensions-
forsakring som beraknas for sig. Darefter avgors vilket av
nedanstaende halsoprovningshandlingar som galler i det
aktuella fallet:

e intyg om full arbetsforhet

¢ individuell halsodeklaration

o lakarutldtande

SPP bedomer darefter om ansokan om forsakring kan
beviljas.

Det lagsta halsokrav som SPP tillampar ar intyg om full
arbetsforhet. | samband med ansdkan framgar alltid vilka
halsoregler som galler for de anstallda som kan forsakras.

2.4.2 Den som far avslag pa forsakring kan ansdka

igen senare
Den som inte ar fullt arbetsfor eller uppfyller de halso-
krav SPP tillampar och darfor inte kan beviljas forsakring,
hojning eller utokning, kan beviljas detta nar denne ater ar
fullt arbetsfor. Under forutsattning att arbetsgivaren eller
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den anstallde intygar detta eller uppfyller de halsokrav
som SPP tillampar eller att SPP bestammer vilket halso-
krav som kravs nar forsakrad ansoker igen.

2.5 Premie
Priset for forsakringarna, premien, beraknas och faststalls
av SPP manatligen.

2.5.1 Premiebetalning
Det ar arbetsgivaren som ar betalningsansvarig gentemot
SPP for samtliga forsakringspremier.

2.5.2 Uppsagning pa grund av obetald premie

Den forsta premien ska betalas inom 14 dagar fran den
dag SPP, avsande krav om premiebetalning. Premien for
en senare premieperiod ska betalas senast pa periodens
forsta dag. Om premien avser en langre period an 1 manad
ska premien betalas senast 1 manad fran den dag SPP av-
sande krav om premiebetalning. Om premien inte betalas

i ratt tid och om drojsmalet inte &r ringa har SPP ritt att
saga upp forsakringen.

Uppsagningen far verkan 14 dagar efter att den avsants,
om inte premien betalas inom denna tid.

2.5.3 Aterupplivning av forsakring

Har en uppsagning skett och fatt verkan i enlighet med
punkt 2.6.2 ovan och avser drojsmalet med premiebetal-
ningen inte den forsta premien for forsakringen, aterup-
plivas en forsakring till sin tidigare omfattning, om det
utestaende premiebeloppet betalas inom 3 manader fran
det att uppsagningen fick verkan enligt punkt 2.6.2 andra
stycket. Om aterupplivning sker ansvarar SPP fran och
med dagen efter den dag da premiebeloppet betalades.

SPP ansvar inte for forsakringsfall som intraffat eller har sin
grund i handelse som intraffat under den tid forsakringen
inte har gallt.

2.6 Premiebefriad tid

Om den forsakrade under forsakringstiden drabbas av
arbetsoférmaga till minst 25 procent pa grund av sjukdom
eller olycksfall, blir arbetsgivaren befriad fran sin skyl-
dighet att erlagga premie for samtliga forsakringar, under
den tid arbetsoformagan varar. Ratten till premiebefrielse
galler i proportion till graden av den forsakrades arbets-
oférmaga.

Ratt till premiebefriad tid forutsatter att Forsakringskas-
san har godkant att den forsakrade ar arbetsoformogen
till foljd av sjukdom eller olycksfall och att han eller hon
har vidkants en inkomstforlust som har sin grund i denna
arbetsoférmaga. Om Férsakringskassan har beviljat den
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forsakrade sjukersattning eller aktivitetsersattning har
arbetsgivaren normalt ratt till premiebefrielse fran samma
tidpunkt.

Den premiebefriade tiden intrader forst efter en karenstid
om 90 dagar, raknat fran den forsakrades forsta sjukdag.
Om den forsakrade ater blir arbetsoférmégen till minst

25 procent inom 12 manader fran en tidigare sjukperiods
slut, forkortas karenstiden for den nya sjukperioden med
den sammanlagda tiden av de sjukperioder som pagatt
mer an 14 dagar i foljd och som helt eller delvis ligger inom
de senaste 12 manaderna. Endast tid da den forsakrade
omfattats av nagon av SPPs riskforsakringsmoment kan
tillgodoraknas den forsakrade.

Arbetsgivaren befrias fran sin skyldighet att betala premie
fran och med det forsta manadsskifte som foljer efter

den dag da ratt till premiebefriad tid har intratt och under
den tid den forsdkrades arbetsoférmaga bestar. Under
premiebefriad tid galler forsakringarna som om premie
hade erlagts. Premiebefriad tid galler som langst till och
med utgangen av manaden fére den da den forsakrade
fyller 65 ar.

Nar den forsakrade ater blir fullt arbetsfor eller nar graden
av arbetsoférmaga andras ska arbetsgivaren snarast
mojligt meddela SPP detta. Om sadant meddelande inte
lamnas och premiebefriad tid darfor pagatt under langre
tid an villkoren medger, ar arbetsgivaren skyldig att erlagga
premierna retroaktivt.

2.7 Beddmning av arbetsoférmaga

SPP foljer normalt Forsakringskassans bedomning av
den forsakrades arbetsoformaga och dess beslut om
sjukpenning, rehabiliteringspenning, aktivitetsersattning,
sjukersattning eller liknande ersattning. Om sarskilda skal
foreligger kan dock SPP valja att gora en egen bedomning
av den forsdkrades arbetsoférmaga.

Om Forsakringskassan minskar eller drar in sjukpenning,
aktivitets- eller sjukersattning i enlighet med vad som
anges i socialforsakringsbalken, har SPP ratt att i motsva-
rande man minska eller dra in ersattning fran premie-
befrielse- och sjukforsakring.

Med arbetsoférmaga avses en av sjukdom eller olycksfall
foranledd forlust av arbetsférmaga eller nedsattning av
denna med minst 25 procent. Den av SPP bedomda
graden av arbetsoférmaga bestams efter den minskning
av den forsakrades arbetsformaga som kan anses ha
orsakats av sadana symtom och funktionsnedsattningar
efter forsakringens tecknande som objektivt kan faststal-
las. Den forsakrades vanliga arbete samt forvarvsarbete i



ovrigt beaktas vid bedomningen. Arbetsoférmagan anses
inte langre foreligga om den forsakrade kan utfora annat

arbete som rimligen kan begiras med hansyn till alder, ut-
bildning, tidigare verksamhet och bosattningsforhallande.

2.8 Nar forsakringarna upphor

Forsakringarna galler langst till och med utgangen av
manaden fore den manad da den forsakrade fyller 65 ar.
Om den férsakrade uppnar ordinarie avtalad pensions-
alder innan dess upphor forsakringarna den manad den
forsakrade gar i pension. Férsakringarna kan upphdra
dessforinnan till foljd av uppsagning av forsakringstag-
aren. Forsakringstagaren kan saga upp forsakring for en
forsakrad t.ex. till foljd av att denne inte langre ar anstalld
hos forsakringstagaren och darmed inte langre ar beratti-
gad till forsakringsskydd bekostat av denne. Vidare galler
att forsakringarna upphor att galla vid utgangen av forsa-
kringstiden om forsakringstagaren eller SPP sager upp
forsakringarna.

2.9 Efterskydd

Om en férsakrad har omfattats av nagon av SPPs risk-
forsakringsmoment i mer an 6 manader och den forsakrin-
gen upphor till exempel pa grund av att arbetsgivaren sagt
upp forsakringen nar den forsakrade slutar sin anstallning,
av nagon annan orsak an att han eller hon gatt i pension,
géller ett forlangt forsakringsskydd (efterskydd) i 3 mana-
der. Efterskydd galler dock inte om arbetsgivaren sagt upp
samtliga forsakringar i SPP eller om den forsakrade sjalv
har valt att saga upp forsakringen men har kvar samma
anstallning. Ratten till efterskydd galler inte heller om den
forsakrade pa annat satt har fatt eller uppenbarligen kan fa
forsakringsskydd av samma slag som tidigare.

Om ett forsakringsfall intraffar under efterskyddstiden men
innan den forsakrade har uppnatt slutaldern i forsakringen,
bedoms den forsakrades ratt till ersattning enligt de villkor
som gallde direkt fore efterskyddstiden.

2.10 Fortsattningsforsakring

Om den forsakrade har omfattats av forsakring under
minst 6 manader och darefter lAmnar sin anstallning hos
forsakringstagaren fore ordinarie pensionsalder har den
forsakrade ratt till fortsattningsforsakring enligt foljan-
de: Fortsattningsforsakring tecknas i SPP efter skriftlig
ansokan av den forsakrade. Ratten att teckna fortsatt-
ningsforsakring maste utnyttjas inom 90 dagar fran den
dag da anstallningen upphort. Om anstéllningen upphor
under tid da ersattning utgar pa grund av arbetsoforma-
ga galler ratten att teckna fortsattningsforsakring istal-
let inom 90 dagar fran den dag da forsakringsskyddet
minskat eller upphort. Ratten till fortsattningsforsakring
avser bara sjukforsakring och efterlevandepension samt

premiebefrielseforsakring for efterlevandepension, under
forutsattning att sadan del ingatt i forsakringen. Ratten
innebar att den forsakrade utan riskbedomning kan
teckna fortsattningsforsakring inom ramen for SPPs vid
var tid gallande produktutbud for fortsattningsforsakring.
Fortsattningsforsakringen kan ha annan utformning och
premie. Ersattningsnivan far inte 6verstiga den som gallde
i den upphorda férsakringen och forsakringstiden far inte
stracka sig langre. For sjukforsakring kan ersattningsniva-
erna inte overstiga den maximalt tillatna ersattningsnivan
for fortsattningsforsakring grundad pa den forsakrades
arbetsinkomst eller inkomst av aktiv naringsverksamhet
vid tecknandet av fortsattningsforsakringen. Omfattningen
av fortsattningsforsakring minskas med det forsakrings-
skydd den forsakrade kan fa pa annat satt.

2.10 Atgirder for utbetalning

Anmalan av forsakringsfall och begaran om utbetalning
ska, vad galler SPPs premiebefrielseforsakring samt
premiebefriad tid, ske av forsakringstagaren. Nar det
galler ovriga forsakringar i dessa villkor ska anmalan av
forsakringsfall och begaran av utbetalning ske av den
forsakrade, pa blankett som tillhandahalls av SPP. De
handlingar och ovriga upplysningar som SPP anser ar av
betydelse for bedomningen av ratten till forsakringsersatt-
ning ska lamnas till SPP utan kostnad for SPP. Om det
kravs for att SPP ska kunna faststalla ratten till forsakrings-
ersattning och om SPP begar det, ska medgivande lamnas
sa att SPP kan inhamta upplysningar fran forsakringstag-
aren, den forsakrade, lakare, sjukhus, annan vardinratt-
ning, Forsakringskassan eller annan forsakringsinrattning.
SPP ska ocksa medges ritt att vidarebefordra sadana
upplysningar till det aterférsakringsbolag SPP anlitar. Om
sadant medgivande inte ldmnas pa grund av forsummel-
se av forsakringstagaren eller den forsakrade kan ratten
till forsakringsersattning sattas ned efter en skalighets-
bedomning, om forsummelsen inte ar av ringa betydelse
och den medfort skada for SPP. SPP behandlar inhamtade
upplysningar enligt personuppgiftslagen, se vidare nedan.

SPP ar inte skyldigt att utbetala forsakringsersattning inn-
an forsakringstagaren eller den forsakrade har fullgjort de
atgarder som anges ovan for utbetalning och lagt fram eller
bidragit till sadan utredning som skaligen kan begiras for
att SPP ska kunna faststalla sin betalningsskyldighet.

2.12 Tidpunkt for utbetalning

Nar SPP har konstaterat att det foreligger ett forsakrings-
fall och de atgarder som anges ovan har fullgjorts, regle-

ras forsakringsfallet skyndsamt genom att SPP utbetalar
ersattning till den forsakrade eller till den som annars har
ratt till ersattning.
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2.13 Rantebestammelser vid utbetalning
Drojsmalsranta

Om utbetalning sker senare 4n den 15:e i manaden efter
den manad da ratten till ersattning intratt, och SPP erhallit
fullstandigt underlag for utbetalning, betalas drojsmals-
ranta enligt rantelagen for tid darefter. Vid utbetalning
fran sjukforsakring galler att drojsmalsranta betalas ut om
utbetalning sker senare an 30 dagar efter det att ratten till
ersattning intratt. Drojsmalsranta betalas inte pa belopp
hanforliga till premiebefrielseforsakring.

2.14 Preskription

Den som vill ha forsakringsersattning eller annat
forsakringsskydd maste vacka talan mot SPP inom 10 ar
fran tidpunkten nar det forhallande som enligt forsakrings-
avtalet beréttigar till sadant skydd intradde. Om den som
vill ha forsakringsskydd har framstallt anspraket till SPP
inom den tid som anges i forsta meningen under 2.15 Pre-
skription, ar fristen att vacka talan alltid minst 6 manader
fran det att SPP har meddelat sitt slutliga stallningstagan-
de till anspraket. Om talan inte vacks enligt denna punkt,
gar ratten till forsakringsskydd forlorad.

2.15 Forfoganden over forsakringarna

Ingen av forsakringarna i SPPs riskforsakringsmoment
far 6verlatas eller pantsittas. Inte heller far pensions-
forsakringarna andras sa att de upphor att utgdra pensi-
onsforsakringar enligt inkomstskattelagen.

2.16 Andring av forszkringsvillkoren

SPP forbehaller sig ratten att andra dessa forsakringsvill-
kor i samband med slutet av en premieperiod, se definiti-
onen for premieperiod. Detta galler om andringen behovs
pa grund av forsakringarnas art eller av nagon annan
sarskild omstandighet, sasom andrad lag, lagtillampning
eller myndighetsforeskrift. En andring som beror pa andrad
lag, lagtillampning eller myndighetsforeskrift borjar galla

1 manad efter att SPP avsant meddelande om andringen.

3. Sjukforsakring

SPPs sjukforsakring ger ratt till en tidsbegransad ersatt-
ning som utbetalas manatligen till den forsakrade om
denne drabbas av langvarig arbetsoférmaga pa grund

av sjukdom eller olycksfall. Detta galler dock bara om
Forsakringskassan har beviljat den forsakrade sjukpen-
ning, sjukersattning eller aktivitetsersattning. SPPs sjuk-
forsakring ger ratt till utbetalning som kan paga langst till
och med utgangen av manaden fore den da den forsakrade
uppnar 65 ars alder. Forsakringsersattningens storlek ar
beroende av vilken lon som arbetsgivaren anmalt till SPP
for den forsakrade vid tidpunkten for forsakringsfallet.
Ersattningen fran SPPs sjukforsakring utgor ett komple-

14 SPPs Tjanstepension via Brummer & Partners - Forsakringsvillkor 2024:1

ment till ratten till ersattning fran socialférsakringen vid
arbetsoférmaga pa grund av sjukdom eller olycksfall, det
vill sdga ersattning fran Forsakringskassan.

Ersattningen fran sjukforsakringen ska kompensera den
inkomstforlust den forsakrade gor till foljd av arbets-
oférmaga pa grund av sjukdom eller olycksfall genom en
manatlig ersattning. Det 4r den forsdkrade sjalv som ska
ansOka om ersattning fran forsakringen. Det innebér att om
den forsakrade har avlidit, kan inte de efterlevande ansoka
om ersattning fran sjukférsakringen.

3.1 Forsakringsfall och ratt till ersattning
Forsakringsfall i sjukforsakringen intraffar nar den forsak-
rade drabbas av arbetsoférmaga, om detta sker under
forsakringstiden och om arbetsoférmagan ar nedsatt med
minst 25 procent pa grund av sjukdom eller olycksfalls-
skada. Ersattning utbetalas tidigast efter den karenstid
som anges i punkt 3.4 och under den tid sjukperioden
varar, dock som langst under den tid som anges i punkt
3.5. SPP betalar endast ut ersattning fran sjukforsakringen
om den forsakrade har drabbats av en inkomstforlust som
har sin grund i arbetsoférmaga till foljd av sjukdom eller
olycksfallsskada. Vidare kravs att Forsakringskassan har
beviljat den forsakrade sjukpenning (eller motsvarande
ersattning) till foljd av arbetsoférmaga.

3.2 Forsakringsbeloppets storlek

Forsakringstagaren, det vill saga den forsakrades arbets-
givare, ska meddela SPP den forsakrades aktuella lon,

i enlighet med den definition av lon som anges ovan
punkt 1. Arbetsgivaren ska lamna meddelande till SPP
om [6n, saval da forsakringen forst tecknas som vid den
forsakrades samtliga loneforandringar. Forsakringsbelop-
pet beraknas utifran den meddelade [6nen. Detta galler
dock endast for loner som inte overstiger 50 inkomstbas-
belopp per ar. Se vidare under punkt 3.6. Ersattnings-
beloppets storlek ar beroende av den forsakrades grad
av arbetsoférmaga. Om den forsakrade har helt nedsatt
arbetsformaga utbetalas ett helt forsakringsbelopp. Vid 50
procents arbetsoformaga utbetalas ett halvt forsakrings-
belopp och sa vidare.

Nar den forsakrade ater blir fullt arbetsfor eller om den
forsakrades grad av arbetsoférmaga forandras, ska denne
eller forsakringstagaren snarast mojligt meddela SPP
detta. Om sadant meddelande inte lamnas kan SPP kom-
ma att krdva aterbetalning for forsakringsersattning som
utbetalats felaktigt till foljd av de uteblivna eller felaktiga
upplysningarna, om uppgifterna lamnats eller fortigits
uppsatligen eller av grov vardsloshet.



Ersattningsbeloppet kan aldrig hojas i tiden efter att ett
forsakringsfall intraffat. Istallet galler da att ratten till
ersattning under hela ersattningstiden hogst grundas pa
den grad av arbetsoférmaga som den forsakrade hade vid
tidpunkten for forsakringsfallet. SPP kan dock komma att
sanka ersattningen om den férsakrades arbetsformaga
okar.

3.3 Andring av forsakringsbelopp

Som anges ovan under punkt 3.2 ska forsakringstagaren,
det vill saga den forsakrades arbetsgivare, meddela SPP
den forsakrades eventuella l6neforandring (hojning eller
sankning av lonen) snarast efter att andringen tratt i kraft.
En forsakrad har normalt ratt att fa sitt forsakringsbelopp
hojt motsvarande lonehojningen, under forutsattning att
han eller hon ar fullt arbetsfor vid lonehojningen. Vilken
hojningsratt och vilka halsokrav som galler for forsakrad
framgar i SPPs vid var tid gallande riskbedomningsregler.
Om den férsakrade far en [6nehdjning efter att en sjuk-
period paborjats och om l6nehdjningen avser tid efter att
sjukperioden pabdrjades, tillater inte SPP nagon hgjning
av forsakringsbeloppet motsvarande lonehdjningen. Inte
heller tillater SPP nagon hojning av forsakringsbeloppet i
tiden efter ett forsakringsfall intraffat.

Utover dessa regler om andring av forsakringsbeloppet kan
sarskilda halsoprovningsregler galla och anges i forekom-
mande fall i kundavtalet eller i SPPs vid var tid gallande
riskbedomningsregler.

3.4 Karens
3.4.1 Karenstid
Karenstiden ar 90 dagar raknat fran den forsta sjukdagen.

3.4.2 Karensforkortning

Om den forsakrade ater blir arbetsoformogen till minst 25
procent inom 12 manader fran en tidigare sjukperiods slut,
forkortas karenstiden for den nya sjukperioden med den
sammanlagda tiden av de sjukperioder som pagatt mer an
14 dagar och som helt eller delvis ligger inom de senaste
12 manaderna. En férutsattning ar att den nya sjukperio-
den varar minst 14 dagar.

Den forsakrade kan endast tillgodorakna sig tid for karens-
forkortning for sjukperioder som uppkommit under den tid
da den forsakrade omfattats av denna sjukforsakring i SPP.

3.4.3 Rorlig karens

Om den forsakrade har beviljats sjukersattning eller akti-
vitetsersattning av Forsakringskassan har den forsakrade
ratt till ersattning fran SPPs sjukforsakring fran samma
tidpunkt, om dvriga krav for att fa ersattning ar uppfyllda.

3.5 Utbetalningstid

Efter karenstidens slut utbetalar SPP ersattning fran
sjukforsakringen under den tid som den forsakrade far
ersattning fran Forsakringskassan, dock langst till och med
manaden fére den manad da den forsakrade fyller 65 ar.
En ersattningsperiod kan dock utgoras av flera olika sjuk-
perioder. Detta innebar att om en sjukperiod avbryts fore
ersattningsperiodens slut (det vill siga fore den forsakrade
fyller 65 ar) och den forsakrade drabbas av en ny sjukpe-
riod har den forsakrade ratt att, efter eventuell karenstid,
se ovan punkt 3.4, fa ytterligare forsakringsersattning

fran forsakringen. Om karenstiden har uppnatts betalas
dock ingen ersittning ut under sadan tid da sjuklon enligt
gallande lag utges till den forsakrade. Om den forsakra-

de avlider och ersattning fran sjukforsakringen ar under
pagaende utbetalning giller ratt till ersattning till och med
den manad da den forsakrade avlidit, det vill saga kalen-
dermanaden ut.

3.6 Ersattningens storlek

Ersattningen ar proportionell mot graden av den av SPP
bedomda arbetsoférmagan och utgér motsvarande grad
av forsakringsbeloppet. Ersattningens storlek kan dock
aldrig vara hogre an maximalt tillaten ersattningsniva, se
nedan 3.8 Overforsakring. Under ersattningstiden indexe-
ras forsakringsersattningen arligen med prisbasbeloppets
procentuella okning, dock hogst med 10 procent. Om pris-
basbeloppets procentuella forandring ar negativ [lamnas
ersattningen oforandrad.

3.7 SPPs utbetalning

Nar ett forsakringsfall har intraffat och anmalts till SPP
paborjar SPP utbetalning av ersattning fran sjukforsak-
ringen snarast efter det att SPP utrett att det foreligger
ratt till ersattning och med vilket belopp ersattning ska
utges. SPP utbetalar ett manatligt belopp som motsvarar
en tolftedel av det arliga forsakringsbeloppet. Ratten till
ersattning intrader normalt fran den 91:a dagen i sjuk-
perioden, se ovan under punkt 3.4.1. Om karenstiden
[Gpt ut och det ar fraga om upprepad arbetsoférmaga, se
punkt 3.4.2 ovan, kan dock utbetalning ske som tidigast
fran och med den 15:e dagen i sjukperioden. Eftersom
SPPs utredning av forsakringsfallet kan ta viss tid, kan den
forsta utbetalningen komma att bli nagot forsenad. Detta
innebar att den forsta utbetalningen kan avse flera mana-
der. Ersattningen utbetalas darefter manadsvis i efterskott.
Om den forsakrades arbetsformaga okar under pagaende
utbetalningstid kommer SPP att sanka utbetalade belopp
motsvarande den 6kade arbetsférmagan.
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3.8 Overforsakring

Ersattning fran sjukforsakring syftar till att ersatta inkomst-
bortfall vid sjukdom. Den maximala ersattningen som

kan betalas ut ar darfor begransad enligt foljande: Ersatt-
ningsniva som maximalt tillats ar upp till 90 procent av
pensionsmedférande [6n och da inrdknas ersattning som
den forsakrade kan erhalla fran SPP och fran annat hall.
Overforsakring innebir att om den forsikrades arbets-
inkomst och totala ersattning pa grund av sjukdom Gversti-
ger maximalt tillaten ersattningsniva begransas ersattning
som betalas ut till den maximala nivan. Begransningen
innebar att total ersattning som betalas ut fran SPP och
fran annat hall inte far verstiga denna niva. Nagon utbe-
talning av eventuellt overstigande forsakringsbelopp eller
aterbetalning av premie gors inte. For att undvika dver-
forsakring aligger det forsakringstagaren och den forsakra-
de att vid var tid kontrollera den maximala ersattningsniva
som ar mojlig att teckna i SPP. SPP har ratt att andra
maximalt tillaten ersattningsniva.

3.9 Skatteregler

Under forutsattning att arbetsgivaren atagit sig att betala
samtliga premier for SPPs sjukforsakring anses forsak-
ringen vara en tjanstepensionsforsakring enligt inkomst-
skattelagen. Arbetsgivaren har da avdragsratt for inbetalda
premier upp till viss niva. Utfallande belopp beskattas
som inkomst av tjanst hos mottagaren.

4, Premiebefrielseforsakring
Premiebefrielseforsakring kan endast tecknas inom ramen
for arbetsgivarens pensionsutfastelse om alders- och
efterlevandepension. Sadan premiebefrielse giller for
arbetsgivare som har ansokt och beviljats forsakringen,
antingen pa grundval av en ansokan eller enligt ett gallan-
de kundavtal med SPP. Ratten till premiebefrielse intra-
der nar den forsakrade ar langvarigt arbetsoformaogen pa
grund av sjukdom eller olycksfall. Arbetsgivarens skyldig-
het att betala premierna till alders- och efterlevandepensi-
onsforsakringen dvertas da helt eller delvis av SPP. Forsak-
ringen ar en ren riskforsakring som saknar ekonomiskt
varde om den upphor att galla fore den utbetalats.

4.1 Forsakringsfall och ratt till ersattning
Forsakringsfall intraffar nar den forsakrade drabbas av
arbetsoférmaga, om sadan arbetsoférmaga drabbar
denne under forsakringstiden och om den innebar att
den forsakrades arbetsformaga ar nedsatt med minst
25 procent, pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada.
Forsakringsfall innebar att SPP overtar forsakringstaga-
rens skyldighet att betala premier till den alders- och/eller
efterlevandepensionsforsakring som forsakringstagaren
meddelat SPP att denne har tecknat med den anstallde
som forsakrad. SPPs utbetalning pagar under samma tid
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som arbetsoférmagan varar, dock med de begransningar
som framgar nedan.

Ersattning betalas tidigast ut efter den karenstid som
anges i punkt 4.4 och under den tid sjukperioden varar,
dock som langst under den tid som anges i punkt 4.5 Se
aven under punkt 4.7 for nar utbetalning paborjas. SPP
betalar endast ut ersattning fran premiebefrielseforsak-
ringen om det har uppkommit en inkomstforlust for den
forsakrade som har sin grund i arbetsoférmaga till foljd
av sjukdom eller olycksfallsskada. Forsakringskassan ska
aven ha beviljat sjukpenning (eller motsvarande ersatt-
ning) till foljd av arbetsoférmaga. Engangspremier om-
fattas inte av premiebefrielseforsakringen.

4.2 Forsakringsbeloppets storlek

Forsakringsbeloppet uppgar till det aktuella premiebelopp
som forsakringstagaren har meddelat SPP ska galla for
den forsakrade, med avrakning for de premier som galler
for sjukforsakring. SPP har ratt att kontrollera att den med-
delade alders- och/eller efterlevandepensionspremien
stammer overens med den verkliga premiebetalningen till
den forsakrades alderspensionsforsakring. SPP beraknar
forsakringsbeloppet utifran den meddelade alders- och/
eller efterlevandepensionspremien. Forsakringsbeloppet
kan hogst uppga till 35 procent av den forsakrades lon.
Den hogsta lon som kan ligga till grund for berakning av
forsakringsbelopp i premiebefrielseforsakringen ar 50
inkomstbasbelopp. Ratten till ersattning fran premiebe-
frielseforsakringen galler i forhallande till den forsakrades
arbetsoférmaga. Om den forsakrade har helt nedsatt
arbetsformaga utbetalas ett fullt forsakringsbelopp. Vid
50 procent arbetsoférmaga betalas saledes ett halvt
forsakringsbelopp ut.

Nar den forsakrade ater blir fullt arbetsfor eller nar graden
av arbetsoférmaga andras ska arbetsgivaren snarast
mojligt meddela SPP detta. Om sadant meddelande

inte lamnas kan SPP komma att krava aterbetalning for
forsakringsersattning som utbetalats felaktigt till foljd av
arbetsgivarens uteblivna upplysningar. Forsakringsbelop-
pet kan aldrig hojas i tiden efter att ett forsakringsfall
intraffat. Istallet grundas ratten till ersattning under hela
ersattningstiden hogst pa det belopp som var forsakrat vid
tidpunkten for forsakringsfallet.

4.3 Andring av férsakringsbelopp

Som anges ovan under punkt 4.2 ska forsakringstagaren
meddela SPP den aktuella alders- och/eller efterlevande-
pensionspremiens storlek. Om alders- och/eller efterleva-
depensionspremien andras kan ocksa forsakringsbeloppet
andras. Vilken hojningsratt och vilka halsokrav som galler
for forsakrad framgar i SPPs vid var tid géllande risk-
bedomningsregler. Om den férsakrade far en l6onehdjning



efter att en sjukperiod paborjats och om l6nehojningen
avser tid efter sjukperioden pabdrjades, tillater inte SPP
nagon hojning av forsakringsbeloppet motsvarande lone-
hojningen. Utover dessa regler om andring av forsakrings-
beloppet kan sarskilda halsoprovningsregler galla och
anges da i kundavtalet eller i SPPs vid var tid gallande
riskbedomningsregler.

4.4 Karens
4.4.1 Karenstid
Karenstiden ar 90 dagar raknat fran den forsta sjukdagen.

4.4.2 Karensforkortning

Om den férsakrade ater blir arbetsoformaogen till minst 25
procent inom 12 manader fran en tidigare sjukperiods slut,
forkortas karenstiden for den nya sjukperioden med den
sammanlagda tiden av de sjukperioder som pagatt mer an
14 dagar och som helt eller delvis ligger inom de senaste
12 manaderna. En forutsattning ar att den nya sjukperio-
den varar minst 14 dagar.

Den forsakrade kan endast tillgodorakna sig tid for karens-
forkortning for sjukperioder som uppkommit under den tid
da den forsakrade omfattats av premiebefrielseforsakring
i SPP.

4.4.3 Rorlig karens

Om den forsakrade har beviljats sjukersattning eller aktivi-
tetsersattning av Forsakringskassan har forsakringstagaren
ratt till ersattning fran SPPs premiebefrielseforsakring fran
samma tidpunkt, om 6vriga krav for att fa ersattning ar
uppfyllda.

4.5 Utbetalningstid

Efter karenstidens slut utbetalar SPP forsakringsersatt-
ningen till den férsakrades alders- och/eller efterlevande-
pensionsforsakring. Utbetalningstiden pagar fran den dag
da ratt till premiebefrielse intradde och under den tid som
forsakringstagaren ar skyldig att erlagga premie for alders-
och/eller efterlevandepensionsforsakringen samt den
forsakrades arbetsoférmaga bestar och Forsakringskassan
utbetalar ersattning. Utbetalning sker dock som langst till
och med utgangen av manaden fore den forsakrade fyller
65 ar.

Ersattning kan utbetalas for flera olika sjukperioder. Detta
innebar att om en sjukperiod avbryts fore ersattningspe-
riodens slut, det vill sdga fére den forsakrade fyller 65 ar,
och den forsakrade drabbas av en ny sjukperiod, intrader
SPP, efter eventuell karenstid, se ovan punkt 4.4, ater

som betalare till den forsakrades alders- och/eller efter-
levandepensionsforsakring. Om karenstiden har uppnatts
betalas dock ingen ersattning ut under sadan tid da sjuklon
enligt gallande lag utges till den forsakrade. Om den

forsakrade avlider och ersattning fran sjukforsakringen ar
under pagaende utbetalning giller ratt till ersattning till
och med dagen fore dodsfallet. Nar ersattning har betalats
ut under den tid som anges i dessa forsakringsvillkor
(ersattningstiden) upphdr premiebefrielseforsakringen for
alderspensionsforsakringen att galla.

4.6 Ersattningens storlek

Premie som forsakringstagaren blir befriad fran att betala
bestams proportionellt mot graden av den av SPP bedom-
da arbetsoférmagan och utgor motsvarande grad av
forsakringsbeloppet. Under ersattningstiden indexeras
forsakringsersattningen arligen med prisbasbeloppets
procentuella 6kning, dock hogst med 10 procent. Om pris-
basbeloppets procentuella forandring ar negativ lamnas
ersattningen oforandrad.

4.7 SPPs utbetalning

Nar ett forsakringsfall intraffat och anmalts ska SPP pa-
bérja utbetalning fran premiebefrielseforsakringen snarast
efter att SPP utrett att det foreligger ratt till ersattning och
med vilket belopp ersattning ska utges. Ratten till ersatt-
ning intrader normalt fran den 91:a dagen i sjukperioden.
Dock kan, vid uppnadd karens och vid upprepad arbets-
oférmaga, se punkt 4.4 ovan, utbetalning som tidigast

ske fran och med den 15:e dagen i sjukperioden. Da SPPs
utredning av forsakringsfallet kan ta viss tid, kan den forsta
utbetalningen ske med viss fordrojning. Detta innebar att
den forsta utbetalningen kan avse flera manader. Ersatt-
ningen utbetalas darefter manadsvis i efterskott.

4.8 Skatteregler

En premiebefrielseforsakring anses i skattehanseende
tillhora samma slag av forsakring som huvudforsakringen.
SPPs premiebefrielseforsakring kan endast tecknas av
arbetsgivare och premiebefriar en alders- och/eller efter-
levandepensionsforsakring som arbetsgivaren tecknat hos
SPP med en anstalld som forsakrad.

5. Efterlevandepension

SPPs efterlevandepension ar en forsakring som ger den
forsakrades formanstagare ratt till en manatlig efterlevan-
depension under en temporar utbetalningstid (5-20 ar)
om den forsakrade avlider under forsakringstiden.

5.1 Forsakringsfall

Forsakringsfall i SPPs efterlevandepension intraffar om
den forsakrade avlider under forsakringstiden och fore
utgangen av manaden fore denne fyller 65 ar. Da
forsakringsfall intraffat ska SPP, snarast efter att
forsakringsfallet anmalts och SPP utrett vem eller vilka
som har ratt till forsakringsersattningen, se punkt 5.7 och
5.8, pabdorja utbetalning av efterlevandepension till den
forsakrades formanstagare.
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Forsakringsfallet innebar att formanstagare har ratt till
efterlevandepension. Ratten giller fran och med manaden
efter den forsakrade avlidit. Utredningen av forsakrings-
fallet kan innebara att den forsta utbetalningen drojer
nagot langre, varfor den forsta utbetalningen kan avse flera
manader.

5.2 Forsakringsbeloppets storlek

Forsakringsbeloppet kan vara faststallt till ett visst kapital
eller till ett periodiskt belopp. Kapitalet och det periodiska
beloppet kan vara relaterat till pensionsmedforande lon.
Forsakringsbeloppets storlek framgar av forsakringsbeske-
det. Vilka regler for tecknandet av efterlevandepensionen
framgar i SPPs vid var tid gillande riskbeddmningsregler.

5.3 Andring av forsakringsbelopp

Det ar mojligt att ansoka om andring av forsakringsbelop-
pet. For att en hojning av forsakringsbeloppets storlek ska
kunna beviljas galler att forsakrad blir beviljad hojning efter
SPPs vid var tid gallande riskbedomningsregler.

For en forsakrad som inte fyllt 65 ar kan en ansokan om
efterlevandepension eller hojning av forsakringsbelopp
beviljas inom 1 ar fran en sa kallad familjehandelse utan
att nagon halsoprovning maste ske. Med familjehandelse
avses att den férsakrade ingatt aktenskap, blivit sambo
eller blivit foralder (till biologiska barn eller adoptivbarn).
SPP beviljar hogst ett forsakringsbelopp om 60 prisbas-
belopp vid sadan familjehandelse. Vilket forsakrings-
belopp som galler framgar alltid av senast utfardat
forsakringsbesked.

5.4 Utbetalningstid

Forsakringstagaren eller, om forsakringstagaren medger
det, den som ska forsakras, kan i viss man vélja utbe-
talningstidens langd. Vilka valmojligheter som finns
framgar av ansokan om férsakringen. Normalt giller att
utbetalningstiden kan vara 5, 10, 15 eller 20 ar. Utbetal-
ning sker manatligen i efterskott i det antal &r som valts.
Med ett belopp som motsvarar en tolftedel av det totala
forsakringsbeloppet, delat med det antal ar som utgor vald
utbetalningstid.

5.5 Andring av utbetalningstiden

Det ar mojligt att ansoka om andring av utbetalningstidens
langd. Nagot krav pa intyg om halsa galler inte for att SPP
skall bevilja sddan begiran om dndring. Aven en forman-
stagare kan, om det sker fore SPP gjort den forsta pensi-
onsutbetalningen, begara att fa efterlevandepensionen
utbetalad under annan utbetalningstid an den som den
forsakrade valt. Det ar dock endast mojligt att valja mellan
5, 10, 15 eller 20 ars utbetalningstid.
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5.6 Ersattningens storlek

Ersattning som betalas ut till en formanstagare ar beroen-
de av hur forsakringsbeloppet ar faststallt. Under ersatt-
ningstiden indexeras forsakringsersattningen arligen med
prisbasbeloppets procentuella okning, dock hogst med
10 procent. Om prisbasbeloppets procentuella forandring
ar negativ lamnas ersattningen oforandrad.

5.7 SPPs utbetalning

SPP betalar ut efterlevandepensionen till den forsakrades
formanstagare. Nedan under punkt 5.8 framgar vem/vilka
som kan vara formanstagare till efterlevandepension. Om
det inte finns nagra formanstagare sker ingen utbetalning.
Om en férmanstagare avlider under utbetalningstiden
avbryts utbetalningarna. Om det da finns nagon annan
formanstagare efter den forsakrade trader denne in i den
avlidne formanstagarens stalle. En utbetalning som avser
den manad en forméanstagare avlidit tillfaller dock forman-
stagarens dodsbo. En formanstagare kan begira att SPP
skjuter upp utbetalningen av efterlevandepension. En
begaran om uppskjutet uttag ska ske skriftligen till SPP
fore det att forsta utbetalningen skett. Utbetalningarna kan
som langst skjutas upp 60 manader (5 ar) fran forsa-
kringstagarens dodsfall. Om utbetalningar till en forman-
stagare har paborjats och denne avlider, fortsatter utbetal-
ningarna till annan férmanstagare efter den forsakrade, om
sadan finns. En sadan formanstagare har inte ratt att skjuta
upp utbetalningarna.

5.8 Formanstagarforordnande for efterlevandepension
5.8.1 Generellt formanstagarférordnande

Formanstagare till samtliga utbetalningar av efterlevan-
depensionen ar, om inte annat forordnande skriftligen
anmalts till SPP, i forsta hand den forsakrades make/maka
eller sambo, och i andra hand, det vill saga om inte make/
maka eller sambo finns, den forsakrades samtliga arvs-
berattigade barn. Om det finns flera barn som ar férman-
stagare fordelas efterlevandepensionen i lika delar dem
emellan.

| det generella formanstagarforordnandet har nedanstaen-

de beteckningar foljande betydelser:

e Make/maka - den som ar gift med den forsakrade nar
forordnandet tillampas. Forordnande till férman for
make/maka alternativt registrerad partner upphor att
galla nar ansokan om aktenskapsskillnad alternativt
ansokan om upplosning av partnerskap inkommit till
domstol.

e Sambo - den som ar sambo med den forsakrade nar
forordnandet tillampas.

e Barn - forsakringstagarens arvsberattigade barn i forsta
led.



5.8.2 Sarskilt formanstagarforordnande

Den forsakrade kan genom ett egenhandigt undertecknat

skriftligt meddelande till SPP anmala ett annat formans-

tagarforordnande an det generella som anges ovan. Ett

sadant forordnande kan, pa grund av regler i inkomstskat-

telagen for efterlevandepension, endast omfatta nagon av

foljande personer:

a) Make/maka eller tidigare make/maka

b) Sambo eller tidigare sambo

) Arvsberattigat barn i forsta led/styvbarn/fosterbarn
till forsakringstagaren eller till nAgon person enligt a)
och b).

Omfattar forordnandet annan person, ar forordnandet i
den delen utan verkan.

Blankett for sarskilt formanstagarforordnande kan erhallas
fran SPP. Ett sarskilt formanstagarforordnande forfaller om
forsakringen upphor att gilla. Ett formanstagarférordnan-
de kan inte andras genom testamente.

5.9 Ratt att avsta fran efterlevandepension

En formanstagare kan skriftligen till SPP forklara sig

avsta fran sin ratt som formanstagare till efterlevande-
pension. Ett avstaende kan goras saval innan férmanstag-
aren mottagit nagon utbetalning av efterlevandepension
som efter det att formanstagaren mottagit en eller flera
utbetalningar. Avstaendet innebér att en eller flera andra
formanstagare intrader i den avstaende formanstagarens
ratt. Ett avstaende kan inte villkoras och avser alla fram-
tida utbetalningar av pension. Om en formanstagare har
gjort ett avstaende och det senare saknas andra formans-
tagare, aterintrader dock den som avstatt som férmans-
tagare.

5.10 Skatteregler

Under forutsattning att arbetsgivaren atagit sig att betala
samtliga premier for denna forsakring anses den vara en
tjanstepensionsforsakring enligt inkomstskattelagen.
Arbetsgivaren har da avdragsratt for inbetalda premier upp
till viss niva. Utfallande belopp beskattas som inkomst av
tjanst hos mottagaren.

6. Begransningar i forsakringsskydd

Vid oriktiga eller ofullstandiga uppgifter, framkallande
av forsakringsfall, missbruk, eget vallande eller kriminell
handling, sarskilda sjukdomar, krig och politiska orolig-
heter, vistelse utom Norden, vid sarskild riskfylld verk-
samhet eller forsakringsfall till foljd av atomolycka galler
foljande bestammelser betraffande forsakringsskyddets
giltighet.

a) Oriktiga eller ofullstindiga uppgifter

Har forsakringstagaren eller den forsakrade lamnat
oriktiga eller ofullstandiga uppgifter kan detta medfora
inskrankning i SPPs forpliktelser. Detta innebar att forsak-
ringen kan bli helt ogiltig eller att forsakringsskyddet kan
komma att reduceras till den niva och omfattning, det
skulle ha haft med hansyn till erlagd premie om riktiga
och fullstandiga uppgifter lamnats. Om oriktigheten eller
ofullstandigheten upptacks innan forsakringsfall intraffat
aligger det SPP att snarast majligt skriftligen meddela
forsakringstagaren och andra ersattningsberattigade att
forsakringsskyddet ar reducerat. SPP har aven ratt att saga
upp forsakringen i enlighet med forsakringsavtalslagens
bestammelser om brott mot upplysningsplikten. Pafolj-
dernavid oriktiga eller ofullstandiga uppgifter galler aven
mot formanstagare och ny agare eller annan som harleder
sin ratt fran forsakringen.

b) Framkallande av férsakringsfall

Om den forsakrade uppsatligen har framkallat ett forsak-
ringsfall ar SPP fritt fran ansvar. Har den forsakrade
betraffande premiebefrielseforsakring och sjukforsakring
genom grov vardsloshet framkallat eller forvarrat
forsakringsfall kan ersattningen sattas ned. Har den
forsakrade begatt sjalvmord, ar SPP dock ansvarigt om det
gatt mer an 12 manader fran det att forsakringen teckna-
des eller andrades, eller det maste antas att forsakringen
tecknades eller andrades utan tanke pa sjalvmordet.

¢) Missbruk, eget vallande eller kriminell handling

Forsakringsskydd giller inte vid arbetsoférmaga som beror

pa den forsakrades

e missbruk av alkohol, andra berusnings-, somn- eller
narkotiska medel eller felaktig anvandning av lakemedel

o egetvallande av kroppsskada eller kroppsskada som
uppkommit pa grund av grov oaktsamhet eller genom
kriminell handling.

d) Sarskilda sjukdomar

Begransningen i denna punkt d) galler for premiebefrielse-
forsakring och sjukforsakring som tecknats for anstalld
agare/delagare i aktiebolag.

Begransning avseende vissa sjukdomar och besvar

Om den forsakrades arbetsoférmaga har framkallats av na-
gon av nedanstaende sjukdomar/besvar eller sjukdomar/
besvar som har ett medicinskt samband med dessa galler
foljande:

Har sjukdomen/besvaren foranlett undersokning, kontroll,
vard eller behandling av lakare, annan vardpersonal eller
vardinrattning inom 18 manader fran den tidpunkt da

SPPs Tjanstepension via Brummer & Partners - Forsakringsvillkor 2024:1 19



forsakringen tradde ikraft eller senast aterupptogs fére-
ligger inte ratt till ersattning.

Foljande sjukdomar/besvar omfattas av begransningen:

e utbrandhet, utmattningssyndrom, trotthetssyndrom,
stressymptom, depressiva tillstand och angesttillstand

e neuropsykiatriska storningar (ICD-10 F80-F99) och
tvangssyndrom (ICD-10 F42)

e alders-, forslitnings- eller belastningsrelaterade besvar i
rygg, nacke, leder eller muskler

o smiarttillstand fran rygg, nacke, leder eller muskler

e besvar orsakade av olycksfallsskada innan tecknandet
(med olycksfallsskada menas kroppsskada som drabbar
den forsakrade ofrivilligt genom plotslig yttre handelse)

e kronisk vark eller kroniskt smarttillstand.

Arbetsoférmaga som intraffar vid senare tidpunkt

Har nagon av ovanstaende sjukdomar/besvar foranlett
undersokning, kontroll, vard eller behandling av lakare,
annan vardpersonal eller vardinrattning inom 18 manader
fran den tidpunkt da forsakringen tradde ikraft och den
forsakrade efter utgangen av de 18 manaderna blir arbets-
oférmdgen pa grund av samma sjukdom sker utbetalning
enligt foljande:

Ersattning med avdrag for avtalad karens utbetalas for
arbetsoférmaga som intraffar minst 24 manader efter att
den forsakrade varit besvarsfri fran ovanstaende sjukdom/
diagnos. Nar den forsakrade varit besvarsfri fran ovan-
staende sjukdomar/diagnoser i 24 manader sker darefter
ingen begransning i ratten till ersattning vid arbetsoférma-
ga enligt ovan.

e) Krig eller krigstillstand i Sverige

Befinner sig Sverige i krig eller i ett forhallande som av
regeringen jamstalls med krig galler sarskild lagstiftning i
fraga om SPPs ansvarighet och ratt att ta ut krigspremie.

f) Deltagande i krig eller politiska oroligheter utom
Sverige
Forsakringsskydd galler inte vid arbetsoformaga eller
dodsfall som intraffar till foljd av att den forsakrade deltar i
krig, som inte sammanhanger med krigstillstand i Sverige,
eller i politiska oroligheter utom Sverige. Forsakringsskydd
galler inte heller vid arbetsoférmaga eller dodsfall som kan
anses vara beroende av kriget eller oroligheterna, aven om
arbetsoférmagan uppstar eller dodsfallet intraffar forst
efter att deltagandet upphort. Deltagande i militart bevak-
ningsuppdrag i FNs regi, enligt beslut av Organisationen
for sakerhet och samarbete i Europa (OSSE) eller inom ra-
men for Partnerskap For Fred raknas inte som deltagande
i krig eller politiska oroligheter. | dessa fall galler villkoren
under punkt g).
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For forsakringsavtal som tecknats fore 1 januari 2017
galler istallet foljande:

Forsakringsskydd galler inte for dodsfall eller arbets-
oférmaga som intraffar till foljd av att den forsakrade deltar
i krig, som inte sammanhanger med krigstillstand i Sverige,
eller i politiska oroligheter utom Sverige. Forsakringsskydd
galler inte heller vid dodsfall eller arbetsoférmaga som
intraffar inom ett ar efter sddant deltagande och som kan
anses vara beroende av kriget eller oroligheterna. Delta-
gande i militart bevakningsuppdrag i FNs regi, enligt beslut
av konferensen om sakerhet och samarbete i Europa
(ESK) ellerinom ramen for Partnerskap For Fred raknas
inte som deltagande i krig eller politiska oroligheter.

| dessa fall galler villkoren under punkt g).

g) Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande
politiska oroligheter

Om den forsakrade vistas i ett land utanfor Sverige, dar

krig eller krigsliknande politiska oroligheter rader utan att

den forsakrade sjalv deltar, galler foljande:

Om kriget eller oroligheterna bryter ut medan den
forsakrade vistas i omradet galler forsakringsskyddet
under krigets eller oroligheternas 3 forsta manader. For tid
darefter omfattar forsakringsskyddet inte nedsatt arbets-
formaga eller dodsfall som kan anses bero pa kriget eller
oroligheterna, aven om arbetsoférmagan uppstar eller
dodsfallet intraffar forst senare.

Om den forsdkrade avreser till omrade dar krig eller krigs-
liknande politiska oroligheter rader eller forsakring tecknas
under vistelsen i sidant omrade, omfattar forsakrings-
skyddet inte nedsatt arbetsférmaga eller dodsfall som kan
anses bero pa kriget eller oroligheterna, aven om arbets-
oférmagan uppstar eller dodsfallet intraffar forst senare.

For forsakringsavtal som tecknats fore 1 januari 2017
galler istallet foljande:

Om den forsakrade vistas i ett land utanfor Sverige, dar
krig eller krigsliknande politiska oroligheter rader utan att
den forsakrade sjalv deltar, galler foljande:

Om kriget eller oroligheterna bryter ut medan den
forsakrade vistas i omradet galler forsakringsskyddet
under de tre férsta manaderna darefter.

Om forsakringsavtalet tecknats inom tre manader fore
utresan till omradet eller under vistelsen dar och kriget
eller oroligheterna redan pagick eller uppenbar krigsfara
forelag, galler forsakringsskyddet dock inte for dodsfall
eller arbetsoférmaga som kan anses bero pa kriget eller
oroligheterna och som intraffar under vistelsen i omradet
eller inom ett ar efter vistelsens slut.



h) Vistelse utom Norden i mer an 12 manader

Forsakringsskydd vid arbetsoférmaga ger inte ratt till

ersattning vid arbetsoférmaga som drabbar den forsakra-

de under vistelse utom Norden, om vistelsen har varat mer

an 12 manader. Denna inskrankning galler dock inte om

den forsakrade eller den forsakrades make/ registrerad

partner/sambo ar:

e iutlandstjanst hos svenska staten, ett svenskt foretag
eller svensk ideell forening

e itjanst hos ett utlandskt foretag med fast anknytning till
Sverige eller

e itjanst hos internationell organisation som har fast
anknytning till Sverige.

Vistelse utom Norden anses inte avbruten genom tillfalli-
ga uppehall i Norden for lakarbesok, sjukhusvard, affarer,
semester eller dylikt.

Lamnar den forsakrade Norden under pagaende sjuk-
period foreligger ratt till ersattning endast i den man och
for den tid som en fore avresan foretagen lakarunder-
sokning ger underlag for bedomning av den fortsatta
arbetsoférmagan.

i) Sarskild riskfylld verksamhet

Forsakringsskydd giller inte for arbetsoférmaga som

uppstatt till foljd av att den forsakrade ar eller varit verk-

sam:

e som forare eller i ovrigt tjanstgorande ombord vid militar
flygning, avancerad flygning eller yrkesmassig provflyg-
ning

e som stuntman, luftakrobat eller i liknande verksamhet

i motorfordonstavlingar pa bana och har inkomst pa grund
av detta

e inagon av féljande idrotter och har eller haft inkomst
pa grund av denna - fotboll, amerikansk fotboll, rugby,
basketboll, handboll, ishockey, bandy, innebandy eller
utforsakning

e iprofessionell boxning

o isarskilt riskfylld yrkesverksamhet, sasom livvakt eller
liknande

e inagon av foljande sporter och har eller har haft inkomst
pa grund av denna - dykning, kampsport, hastsport,
cykelsport eller motorsport

e iexpeditions- och aventyrsverksamhet eller i klattring
pa berg, is, klippa eller glaciar och har eller haft inkomst
pa grund av detta.

j) Forsakringsfall till foljd av atomolycka
Forsakringsskydd giller inte for arbetsoférmaga eller
dodsfall som intraffar till foljd av atomolycka, om ersatt-
ning utgar i enlighet med atomansvarighetslagen eller
motsvarande i lagstiftning i annat land.

7. SPPs ansvarsbegransning

SPP betalar inte dréjsmalsranta och ansvarar inte heller for
forlust som kan uppsta om fondtransaktion, utredning eller
utbetalning fordrojs beroende pa svenskt eller utlandskt
lagbud, svensk eller utlandsk myndighetsatgard, krigshan-
delse, terroristattack, strejk, blockad, bojkott, lockout eller
annan liknande omstandighet som legat utanfor bolagets
kontroll. Forbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott och
lockout géller aven om SPP sjalvt ar foremal for eller vidtar
sadan konfliktatgard. Detta forutsatter dock att SPP gjort
vad som skaligen kan begaras for att undvika skador for
forsakringstagare, forsakrade och andra ersattningsberat-
tigade. SPP ar inte heller ansvarig for en sadan skada som
uppstar i samband med kop och inlésen av fondandelar
och som beror pa fel i datasystem, dataprogram och annan
teknisk utrustning hos extern part utanfor SPPs kontroll.
Skada som uppkommit i andra fall ersatts inte om SPP
varit normalt aktsamt.

8. Skaderegistrering

SPP har ratt att registrera skador med anledning av
forsakring i ett for forsakringsbranschen gemensamt
skadeanmalningsregister (GSR).

9. Behandling av personuppgifter

SPP ar personuppgiftsansvarig for anvandningen av
personuppgifter som behdvs for att kunna erbjuda vara
produkter och tjanster. Vilka uppgifter vi samlar in och hur
de behandlas ar beroende pa vilken produkt eller tjanst
som anvands. Vi varnar om den personliga integriteten
och hanterar personuppgifterna i enlighet med tillamplig
lagstiftning. Den som vill lasa mer om hur SPP anvander
personuppgifter eller om den registrerades rattigheter sa
finns den fullstandiga integritetspolicyn pa spp.se/perso-
nuppgifter.
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Ordlista

Arvsvinst - varde som allokeras till forsakringar utan
efterlevandeskydd utifran dodlighetsantaganden med
mera hos ovriga forsakringar av samma typ.

Fribrev - forsakringen for vilken premieinbetalningen har
upphort.

Familjehandelse - om den forsakrade ingar aktenskap/
registrerat partnerskap, samboférhallande eller far barn.

Fondandel - andel i investeringsfond. Forsakringsfall
- da den forsikrade avlider eller vid avtalad utbetalnings-
tid.

Investeringsfond - en vardepappersfond som omfattas
av lag om vardepappersfonder eller en specialfond som
omfattas av lag om forvaltare av alternativa investerings-
fonder.

Make/registrerad partner - avser den person som
forsakrad vid tidpunkten for dodsfallet var gift med/levde
i registrerat partnerskap med.
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Mellanlagringsfond - fond med lag risk for hantering
av avgifter/skatter som utgors av andelar i en penning-
marknadsfond.

Sambo - avser den person med vilken den forsakrade
vid tidpunkten for dodsfall sam manbodde med under
aktenskapsliknande partnerskapsliknande former.

Forsakrads barn — avser arvberattigade barn. For att
fosterbarn eller styvbarn ska anses som giltiga forman-
tagare ska dessa vara namn givna.

Prisbasbelopp - prisbasbeloppet enligt lag om allman
forsakring ar ett belopp som visar prisutveckling och
inflation i samhallet. Beloppet faststalls arligen.

Aterkop - Aterkdp innebar att Forsakringsgivaren koper
tillbaka forsakringsavtalet innan det loper ut.

Aterkopsvirde - Aterkdpsvirdet ar fondande larnas varde
vid tid for aterkop minskat med avdrag for skatter och
avgifter.



Hur SPPs beslut kan overklagas

Trots de basta ambitioner hander det ibland att du som
kund upplever att vi inte ar overens. Oenigheten kan bero
pa missforstand som latt kan klaras upp. Sa tveka inte att
kontakta SPP for att fa svar pa dina fragor.

P& spp.se hittar du mer information om hur det gar till
att overklaga bade inom och utanfor SPP och vad du bor
tanka pa.

Provningsmojligheter inom SPP
Borja med att kontakta den som handlagt ditt arende eller
var Kundservice.

Da kan vi forhoppningsvis tillsammans reda ut eventuella
missforstand. Du kan dven begéra att ditt drende ska
provas av ansvarig pa avdelningen. Prévningen ar kost-
nadsfri. Pa spp.se hittar du mer information om hur det
gar till att dverklaga.

Kundservice

Telefon:

Kundservice foretag: 0771-598 102,
Kundservice privat 0771-533 533
E-post: Viavar hemsida spp.se

e Dataskyddsombud
Postadress: Dataskyddsombud, SPP, 105 39 Stockholm
E-post: dataskyddsombud@spp.se

e SPPs Klagomalsansvarige
Adress: Klagomalsansvarig, SPP,
Svarspost 20633516, 110 00 Stockholm
Telefon: 073-430 39 83
E-post: klagomalsansvarig@spp.se

e SPPs Forsakringsnamnd
Adress SPPs Forsakringsnamnd, Klagomalsansvarig,
SPP, Svarspost 20633516, 110 00 Stockholm
Telefon: 073-430 39 83
E-post: klagomalsansvarig@spp.se

Provningsmojlighet for foretaget utanfor SPP

e Domstol
Du kan vanda dig till allman domstol for att fa en rattslig
provning. Mer information hittar du pa domstol.se.

Vialkommen till spp.se eller kontakta oss pa 0771-533 533.

Provningsmojlighet for anstalld utanfor SPP

e Personforsakringsnamnden (PFN)
PFN provar tvister nar det kravs en medicinsk bedom-
ning. Information om vilka arenden PFN provar och
deras regler hittar du pa deras hemsida.
Postadress: Box 24067, 104 50 Stockholm
Telefon: 08-522 787 20
Hemsida: www.forsakringsnamnder.se

o EUs plattform for tvistlosning
Har kan begaran om provning registreras. Detta under
forutsattning att provningen kraver en medicinsk bedom
ning och att varan eller tjansten ar kopt pa internet.
Begaran om provning skickas da vidare till Personforsik
ringsnamnden (PFN) som provar tvisten. Du hittar
information om plattformen och hur du registrerar ett
klagomal pa ec.europa.eu/odr.

o Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)
Du kan skicka in en anmalan till IMY om du anser att
SPP bryter mot reglerna for personuppgiftsbehandling.
Mer information hittar du pa imy.se

o Domstol
Du kan vanda dig till allman domstol for att fa rattslig
provning. Mer information hittar du pa domstol.se.

Konsumentvagledning utanfor SPP

Har hittar du informationskallor till konsumentvagledning
utanfor SPP. Du kan vanda dig till dessa for rad. Pa deras
hemsidor och pa spp.se hittar du en utforligare beskriv-
ning av vilken typ av konsumentvagledning som lamnas.

¢ Konsumentverket
konsumentverket.se

¢ Halla konsument
hallakonsument.se

o Konsumenternas forsakringsbyra
konsumenternasforsakringsbyra.se

¢ Kommunala konsumentvagledare
¢ Advokatjouren

advokatsamfundet.se/Behover-du-advokat/Advo-
katjouren

sppl1398/dec-23
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